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El 2021 –año de nuestro 35 aniversario de vida institucional– fue también 
el segundo año de la pandemia por COVID-19 que estuvo marcado por 
una segunda ola que cobró numerosas vidas. Esta coyuntura lo convirtió 
en una etapa retadora para nosotros, donde ya adaptados al trabajo 
remoto en sede central y con la apertura al trabajo de campo en las 
regiones de acuerdo a las curvas epidemiológicas, seguimos avanzando e 
integrándonos más mediante la transformación digital a la que tuvimos que 
adaptarnos, al igual que muchas organizaciones en el país y en el mundo. 

Siguiendo nuestra propuesta de valor de contar con 
soluciones eficientes para generar valor y trascender, en 
el 2021 se llegó a beneficiar a 9 312 403 personas (directa 
e indirectamente), de las cuales 923 623 fueron niños y 
niñas menores de 36 meses a través de 68 proyectos 
distribuidos en nuestras 8 líneas de intervención: salud y 
saneamiento, educación, producción y comercialización, 
salud sexual y reproductiva y gestión de medicamentos, 
administración de fondos, medio ambiente e investigación, 
contribuyendo a 12 de los objetivos de desarrollo sostenible: 

Durante este año 
hemos llegado a 
beneficiar a 9 312 403 
personas, directa e 
indirectamente

carta de nuestr a director a
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ODS 1 lucha contra la pobreza,  ODS 2 hambre ”0”, ODS 3 salud y bienestar, ODS 4 educación 
de calidad, ODS 5 igualdad de género, ODS 6 agua limpia y saneamiento, ODS  7 energía limpia 
y no contaminante, ODS 8 trabajo decente y crecimiento económico, ODS 10 reducción de las 
desigualdades, ODS 11 ciudades y comunidades sostenibles, ODS 12 producción y consumo 
responsable, ODS 17 alianzas para lograr los objetivos.  

A partir del mes de marzo tuvimos la gran oportunidad de contribuir a la reducción de la COVID-19 
en el país con la implementación del proyecto “Apoyo a la vacunación COVID-19 en el Perú” 
en alianza con USAID que nos permitió llegar a 5 regiones: Áncash, Cusco, Lambayeque, Piura y 

A partir del 
mes de marzo tuvimos 
la gran oportunidad de 
contribuir a la reducción 
del COVID-19 en el país
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Ucayali, incrementándose al final del año a 4 regiones más: Ayacucho, 
Cajamarca, Huancavelica y Junín, contribuyendo al plan de vacunación 
del Ministerio de Salud mediante nuestro apoyo en la planificación local, 
logística, capacitación, participación y comunicación. Este importante 
proyecto ha permitido facilitar la llegada a las zonas más alejadas de las 
regiones, implementar estrategias de comunicación comunitaria basadas 
en la investigación, el enfoque intercultural y llegando a la comunidad 
profesional con seminarios internacionales virtuales que añadieron valor.  

El 2021 ha sido también un año de cierre de importantes iniciativas 
en los campos de salud y educación que permitieron beneficiar a miles 
de personas en condición de vulnerabilidad, me estoy refiriendo a 
proyectos de mediano plazo como “Educando Hoy para el Futuro” 
implementado con el financiamiento del Fondo Social del Proyecto 
Integral Bayovar y “Creciendo Sano”, realizado con el soporte del Fondo 
Social  del Puerto de Paita. Por otra parte, se dio inicio a proyectos 
importantes de desarrollo infantil temprano, apoyo a la salud sexual y 
reproductiva, planes de participación comunitaria, apoyo a comedores 
populares y ollas comunes, y campañas ganaderas, entre otros. Como 
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lo venimos haciendo desde el inicio de Prisma, se ha continuado la actividad importante en investigación 
biomédica y social teniendo asimismo nuestro Comité Institucional de Ética de Investigación.  

Tuvimos también participación activa en diferentes espacios y redes como los grupos especializados de la 
Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza, el Colectivo Interinstitucional por los Derechos de 
la Infancia y la Adolescencia, el Colectivo Neonatal, Perusan, entre otros; y en asocio con la Universidad 
Peruana Cayetano Heredia se organizó en el mes de octubre el I Congreso Internacional de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional (CISAN) 2021. 
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Marilú Chiang
directora ejecutiva

En el año transcurrido se han recibido diversos reconocimientos de 
gobiernos regionales, organismos públicos y privados  que no hacen 
sino comprometernos más con nuestra misión institucional. Al respecto, 
con miras a nuestra proyección para el siguiente quinquenio, hemos 
emprendido además nuestro planeamiento estratégico institucional 
2022-2026. 

Al permitirme presentar lo que fue el transcurrir de nuestra institución 
durante el año 2021, quiero agradecer en esta oportunidad, a todo el 
equipo de colaboradores que conforman Prisma por la entrega, el empuje 
y el trabajo en equipo que han permitido lograr nuestras metas; así como 
a los miembros del Consejo Directivo, del Comité Ejecutivo y el Comité 
de Salud y Seguridad en el Trabajo que han sido claves en nuestro 
quehacer. 

A todos los socios y aliados que han confiado en nosotros en el 2021 
reiterarles el compromiso de trabajo conjunto para lograr el desarrollo 
social y económico de nuestra población. 
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fin de la pobreza1

2 hambre cero

3 salud y bienestar

4 educación de calidad

6 agua limpia y saneamiento

5 igualdad de género

17 alianzas para lograr los objetivos

10 reducción de las desigualdades

8 trabajo decente y crecimiento económico

12 producción y consumo responsable

11 ciudades y comunidades sostenibles

Proyectos Líneas de
intervención

68 8 

7 energía asequible y no contaminante
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visión Lograr el desarrollo sostenible 
en igualdad de oportunidades 
para todos.

misión Potenciar las capacidades de 
las familias para lograr una 
vida mejor.

propuesta de valor Soluciones eficientes que 
generan valor para trascender.
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Igualdad 

Eficiencia

Transparencia

Innovación       

Liderazgo

nuestros valores
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salud reproductiva y 
gestión de medicamentos

comité ejecutivo

gerencia de administración y finanzas

comunicaciones

asamblea de asociados

consejo directivo

dirección ejecutiva

gestión agropecuaria 
y ambiental

educación y 
fortalecimiento

salud y 
saneamiento

dirección de 
gestión de proyectos

planeamiento

proyectos 
especiales

dirección de 
planeamiento y desarrollo

investigación económica 
y salud

innovación en salud
y desarrollo

enfermedades crónicas
y epidemiológica

medicina 
tropical

ciencias del
comportamiento

laboratorio 
satélite iquitos

dirección de
investigación

comité de ética

organigr ama
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Prisma es una 
institución homologada 
por Bureau Veritas

Protocolo de actuación para la prevención y control
de la salud de los trabajadores frente a la COVID-19.

Plan de vigilancia, prevención y control de la salud de  
los colaboradores frente a la COVID-19.

Política de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

Reglamento de seguridad y salud en el trabajo.

Procedimiento interno institucional para la protección de 
víctimas de hostigamiento, explotación y abuso sexual.
Aprobado por CE en octubre de 2021.

Política integral de protección a la infancia y adolescencia.

Política de género.

Prisma es una institución que  
se rige por una serie de valores y 
principios con el fin de velar por el 
respeto de nuestros colaboradores  
y público que forma parte de  
nuestros proyectos.

Contamos con un sistema de  
gestión administrativa interno:  
Flujo de Trabajo de Prisma (FTP)  
que optimiza el acceso de todos 
nuestros colaboradores a una serie 
de apartados digitalizados de todos 
nuestros protocolos, lineamientos, 
solicitudes, etc.

protocolos,  
políticas institucionales  
y homologaciones
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MUCHO MÁS 
QUE NÚMEROS
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Personas
beneficiadas
directamente

105 550
Niños y niñas 
beneficiados directa 
e indirectamente.
466430 niñas,
457193 niños

923 623

Proyectos
y consultorías
ejecutados

68Durante el 2021,
directa e indirectamente,
hemos beneficiado a
9 312 403 personas. Proyectos de 

investigación 
biomédica 
realizados

35
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Millones 
de soles ejecutados

22.66 3.9 8
Protocolos de 
investigación 
revisados y 
aprobados por el 
Comité de Ética

36

Países de 
América Latina han 
recibido asesoría 
de Prisma

2
Colaboradores
integraron 
nuestros equipos

307	
Alcance en
redes sociales

+ 1.8 M
Voluntarios 
participaron 
solidariamente
en nuestros
proyectos

23

Millones de 
soles ejecutados en 
proyectos de RSE

Proyectos 
de RSE diseñados 
y ejecutados

MUCHO MÁS QUE NÚMEROS
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Cooperación 
�Internacional

46%

Universidades34%

Empresas�
privadas

17%

Gobierno2%

Lab+Otros1%

monto total ejecutado

22.66 Millones  
de Soles
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Salud y �Saneamiento36%

Administración9%

Investigaciones� Biomédicas33%

Producción� y Comercialización 5%

Logística4%

Educación6%

Investigación y Desarrollo4%

Fortalecimiento Institucional1%

Ética1%

financiamiento por líneas de acción
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Fortalecimiento
institucional

2
Producción y
comercialización

2
Administración
de fondos

1
Educación

3
Aseguramiento 
de insumos para 
la salud

3

Salud y 
saneamiento

11
Investigación y
desarrollo

9
Proyecto
especial

1
Investigación
biomédica

35

68 proyectos
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RESPUESTA 
A LA PANDEMIA 
POR LA COVID-19
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Como respuesta a la pandemia, durante el 2021, Prisma ha consolidado acciones estratégicas para dar respuesta 
a las necesidades y problemáticas sociales de la nueva normalidad para contribuir a los indicadores país con la 
implementación de proyectos innovadores y eficientes que generen cambios sostenibles en las vidas de las personas.

En diferentes niveles, el equipo de Prisma está alineado en el uso de nuevas herramientas digitales de comunicación 
y entornos colaborativos para potenciar el trabajo remoto y de respuesta a nuevas realidades: Teams, Zoom, 
Meet, plataformas colaborativas Miro y Mural; aplicativos, uso estratégico de mensajería; incorporación de nuevas 
metodologías como Design Thinking, análisis prospectivos de escenarios para la toma de decisiones, diagnósticos 
rápidos, etc.

respuesta a la pandemia 
por la covid-19
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EN PROYECTOS

Desde nuestros proyectos se brinda respuesta a las problemáticas 
originadas por la COVID-19 en nuestras 8 líneas de intervención.

Con el apoyo de USAID, hemos contribuido, mediante el proyecto 
Apoyo a la vacunación COVID-19 en el Perú, al acceso oportuno  
de las vacunas a la población de Áncash, Cusco, Lambayeque, Piura 
y Ucayali en una primera etapa, y en una segunda a Ayacucho, 
Cajamarca, Huancavelica y Junín. Como resultado se ha contribuido 
a la mejora de la planificación local, logística, capacitación, vigilancia 
comunitaria y comunicación contribuyendo a que, a fin del 2021, se 
cuente con el 73% de personas protegidas con dos dosis de vacunas  
en las regiones mencionadas.

Se han sostenido coordinaciones de alto nivel con el Ministerio de  
Salud, la Presidencia del Consejo de Ministros y el Ministerio de Cultura 
para abordar la vacunación desde una perspectiva técnica y estratégica 
alineada a los lineamientos nacionales.

respuesta a la pandemia 
por la covid-19
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Se ha trabajado colaborativamente con organizaciones, lÍderes y 
población de pueblos originarios de sierra y selva revalorando sus 
identidades, hablando sus idiomas y respetando su cultura para 
coadyuvar a un proceso empático de aceptación de  
las vacunas.

Se ha contribuído a la reactivación del Comando Amazónico en  
Cusco, permitiendo que se mejore la cobertura de vacunas en las 
comunidades nativas del distrito de Megantoni, La Convención.   
En su momento se mejoró en 11% las coberturas de primeras dosis.  
La reactivación del comando ha sido vital para la gestión de las vacunas  
en la provincia y se continúen vacunando peruanos y peruanas.
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COMUNICACIÓN PARA LA VACUNACIÓN

Todos los proyectos de Prisma cuentan con un componente 
comunicacional que permite estrechar vínculos de empatía con la 
población para llegar con mensajes oportunos y adecuados a sus 
diferentes contextos; asimismo fortalecer procesos territoriales  
para impulsar la movilización  y hacer frente a las problemáticas que  
los afectan en el marco de la pandemia. Con ese fin destacamos  
algunas de las siguientes acciones:

diagnóstico de comunicación frente a la covid-19
Se ha desarrollado un diagnóstico comunicacional frente a las  
vacunas realizado en 5 regiones, que ha permitido diseñar e 
implementar una estrategia sólida complementaria a la del MINSA  
y regiones. Este estudio ha sido socializado con las regiones, MINSA, 
PCM, MINCUL e instituciones aliadas.

Se han brindado asesorías técnicas especializadas en comunicación  
a 9 regiones para fortalecer sus planes de comunicación con enfoque  

respuesta a la pandemia 
por la covid-19
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de riesgo, abordando la comunicación como proceso para generar 
cambios positivos en la población.

Se ha diseñado una estrategia comunicacional intercultural, transmedia 
y multiplataforma para llegar a los diferentes públicos según sus 
contextos, culturas y edades. Esta estrategia se ha materializado con 
la participación de diferentes actores sociales, como organizaciones 
indígenas de la amazonía peruana.

Se han producido materiales de comunicación interactivos y con 
participación comunitaria con metodologías ágiles e innovadoras 
que involucraron a diferentes niveles (técnico y comunitario) y con 
pertinencia cultural. Entre ellos, destacan videos animados motion 
graphics, megalam de vacunas (con técnica de storytelling), cartilllas 
utilitarias e interactivas, afiches adhesivos que propician 
la movilización, spots y podcast en 6 idiomas, entre otros.

Se han desarrollado acciones de fortalecimiento de capacidades y de 
comunicación interna para el personal de salud.

RESPUESTA A LA PANDEMIA POR LA COVID-19
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"El aporte que ha hecho 
y sigue haciendo Prisma para 
Lambayeque, a través del proyecto 
“Apoyo a la vacunación COVID-19 
en el Perú”, ha sido de gran ayuda 
a través de sus diferentes líneas 
estratégicas. Parte del gran avance 
en las coberturas es gracias a esta 
alianza que ha mantenido a nuestro 
personal de salud capacitado 
y a la población informada."
juan rivas
Gerente Regional de Salud de Lambayeque
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nuestros proyectos En el 2021 desarrollamos 68 
proyectos, en nuestras 8 líneas de 
acción, obteniendo metas y logros 
destacados que han contribuido 
a la mejora de 12 Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, permitiendo 
mejorar la calidad de vida de más  
de 9312 403 peruanos y peruanas.

28RESPUESTA A LA PANDEMIA POR LA COVID-19PRISMA ONG MEMORIA ANUAL 2021
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fin de la pobreza1

hambre cero2

salud y bienestar3

agua limpia y saneamiento6

alianzas para lograr los objetivos17

nuestros proyectos

Salud y
saneamiento
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•	Hasta el 31 de diciembre del 2021, se ha contribuido con alcanzar un 73% de cobertura de 
personas vacunadas con dos dosis en las regiones: Áncash 83%, Cusco 68%, Lambayeque 
74%, Piura 80% y Ucayali 61%.  

•	Se han fortalecido las capacidades de 11,213 profesionales de salud y se han realizado 354 
actividades de asistencia técnica en diversos temas vinculados con el proceso de la vacunación: 
planificación, gestión de la cadena de frío,  servicios de vacunación, farmacovigilancia, 
comunicación y participación comunitaria.

nuestros proyectos

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

Salud y
saneamiento

NUESTROS PROYECTOS
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•	Se ha Implementado el Programa Nacional de Formación para la Vacunación contra la COVID-19 
(PRONAVAC) de la Escuela Nacional de Salud Pública (ENSAP), contando con la participación de 
1,813 profesionales involucrados en el proceso de vacunación en las regiones de intervención 
del proyecto "Apoyo a la vacunación COVID-19 en el Perú". Se promovió la participación de más 
de 4 organizaciones del sector privado apoyando la implementación de planes de vacunación 

regionales: Antamina y SIDER PERÚ (en Áncash); 
Hudbay, Pluspetrol y Repsol (en Cusco); Cámara de 
Comercio de Lambayeque y empresas privadas del 
sector transporte (en Lambayeque).   

•	 Se han impulsado cinco planes de vacunación  
	 para pueblos alto andinos e amazónicos. 

•	 Se ha reducido la prevalencia de anemia en 				  
	 menores de 3 años de 51% a 35% en los distritos  
	 de Santillana y Chaca - Huanta – Ayacucho  
	 (según datos de monitoreo).

NUESTROS PROYECTOS
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•	Se ha reducido la prevalencia de anemia de 
47% a 23% en 9 AAHH de Paita a través de la 
implementación del proyecto "Creciendo Sano"  
(datos de evaluación final del proyecto). 

•	Se ha diseñado e implementado el Programa  
de Formación Continua en la Atención Integral  
del Adolescente a través de la Fase Virtual  
del Programa Pro adolescente en alianza  
con ENSAP.

NUESTROS PROYECTOS
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Apoyo a la Vacunación COVID-19 en el Perú
Apoyo al proceso de vacunación contra la 
COVID-19 en 5 regiones del Perú, fortaleciendo  
las capacidades de los organismos regionales  
de salud. 

Mejoramiento del estado de salud de los niños 
y niñas menores de 3 años en los distritos de 
Santillana y Chaca - Huanta – Ayacucho
Mejorar el estado nutricional de los niños 
menores de tres años.

Campañas de salud
Acceso a servicios de salud de calidad 
a través de la organización e implementación 
de campañas médicas.

Creciendo sano
Reducir la prevalencia de desnutrición crónica 
y de anemia por deficiencia de hierro en niños 
y niñas menores de tres años.

Áncash, Ayacucho, Cajamarca, 
Cusco, Huancavelica, Junín, 
Lambayeque, Piura y Ucayali.

Santillana y Chaca, 
Ayacucho, Perú

Huayllay, Pasco, Perú

Paita, Piura, Perú

USAID

Pan para el Mundo 
(BROT)

Compañía 
Minera Volcan

Fondo Social 
del Puerto de Paita

proyecto localización financiamientonuestros proyectos

PRINCIPALES
PROYECTOS

Salud y
saneamiento

NUESTROS PROYECTOS
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Pasco sin anemia
Disminuir la prevalencia de anemia en, por  
lo menos, 10 puntos porcentuales y la anemia  
severa en cincuenta puntos porcentuales en  
niños menores de tres años.

Mi comedor favorito
Fortalecer la red comunitaria de apoyo social 
en 5 comedores populares de San Juan de 
Miraflores, como una estrategia para enfrentar 
la pandemia de la COVID – 19.

Implementación del rograma de 
formación continua en la atención integral 
del adolescente - Proadolescente

Te quiero sin anemia, 
te quiero con más hierro
Prevención de Anemia en Cajamarquilla, Lima.

Pasco, Perú

San Juan de Miraflores
Lima, Perú

Lima, Perú

Cajmarquilla-Lurigancho, 
Lima, Perú

proyecto localización financiamiento

Compañía 
Minera Volcan

Google Org

UNICEF

Nexa

PRINCIPALES
PROYECTOS

Salud y
saneamiento

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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educación de calidad4

igualdad de género5

reducción de las desigualdades10

alianzas para lograr los objetivos17

nuestros proyectos

Educación

NUESTROS PROYECTOS
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•	Directores de 18 IIEE de Sechura han fortalecido su capacidad de gestión educativa y sus 
docentes se han fortalecido en el manejo de instrumentos de evaluación de competencias  
para brindar un mejor seguimiento a la formación educativa. 

•	Docentes y directores destacaron la formación de la “comunidad de aprendizaje” promovida  
por el Comité de Gestión del Conocimiento, el intercambio de conocimientos, habilidades y 
experiencias sobre estrategias para llegar a los estudiantes de manera efectiva en tiempos  
de pandemia.

nuestros proyectos

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

Educación

NUESTROS PROYECTOS



37 MEMORIA ANUAL 2021 PRISMA ONG

•	Se generaron las estrategias y herramientas necesarias para la 
permanencia de los estudiantes en el sistema educativo combatiendo 
así la deserción escolar y la pérdida del año.  

•	Directores y profesores constataron como se están fortaleciendo 
las capacidades de sus estudiantes a nivel académico y personal; 
manifestaron que están más “fuertes” y “empoderados”, con “otra 
mirada” de la vida y el futuro; afirmaron que están formando una 
nueva generación que “utiliza las redes sociales con facilidad”.  

•	Los estudiantes señalaron que los profesionales vinculados al  
proyecto contribuyeron a que empiecen a mirar el futuro con  
una perspectiva diferente.

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

Educación

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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•	Se identificaron  brechas de necesidades de capacitación en 
Desarrollo Infantil Temprano (DIT) de funcionarios de Gobierno Local 
(Manantay y Yarinacocha) y asociados a los servicios educativos 
MINEDU/ DREU (Dirección Regional de Educación Ucayali) /UGEL 
(Unidad de Gestión Educativa Local) . 

•	Se identificaron brechas y necesidades de capacitación de profesoras 
coordinadoras (PC) y promotoras educativas comunitarias (PEC) de 
servicios PRONOEI (Programa No Escolarizado de Educación Inicial)  
del Ciclo I entorno comunitario. 

•	Se ha diseñado el Plan de asistencia técnica, en referencia al informe 
del diagnóstico de brechas del Ciclo I entorno comunitario. 

•	Se implementó el Taller de Alfabetización Digital, dirigido a 11 PC  
y 24 PEC  con el desarrollo de 4 módulos, teórico y práctico.

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

Educación

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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proyecto localización financiamiento

HOPE - Oportunidades de capacitación para 
jóvenes de Lima, Cusco, Piura, Loreto  
y Ucayali

Educando hoy para el futuro – secundaria
Alcanzar niveles óptimos de aprendizaje y 
generación de valores logrando una formación 
integral de estudiantes de secundaria.

Desarrollo Infantil Temprano: la clave para 
potenciar el desarrollo integral de los niños 
y niñas del bicentenario. Promover la lectura 
familiar comunal, desde la adquisición de 
material bibliográfico, acondicionamiento del 
espacio.

Lima, Cusco, Piura, Loreto
 y Ucayali, Perú 

Sechura, Piura, Perú

Ucayali, Perú

Embajada de los 
Estados Unidos 

Fondo Social del 
Proyecto Integral 
Bayóvar – FOSPIBAY

Porticus

PRINCIPALES
PROYECTOS

Educación

nuestros proyectos
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"Tuve el privilegio de visitar Perú y 
ver de primera mano el grandioso 
trabajo que realiza Prisma, en 
coordinación con la UGEL Sechura, 
como parte de la investigación 
que realizamos con la Royal 
Geographical Society del Reino 
Unido con el Fenómeno El Niño. 
Fue maravilloso conocer padres 
y talentosos maestros que están 
entrenando a la nueva generación 
de investigadores del Perú."
nina laurie
Universidad de St. Andrews
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fin de la pobreza1

reducción de las desigualdades10

alianzas para lograr los objetivos17

Fortalecimiento 
institucional

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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•	Asesoramiento técnico para el diseño y gestión de proyectos  
de aprendizaje a docentes de la IE Daniel Alcides Carrión en Mala 
Vida, Sechura, Piura, contribuyendo al aprovechamiento de las 
potencialidades que ofrece el fenómeno El Niño. 

•	Se brindó el soporte académico, didáctico para la redacción  
y producción de contenidos para crónica y documental a los 
estudiantes de la IE. 

•	Se ha brindado asistencia técnica presencial a los estudiantes  
en el uso efectivo del equipo y herramientas tecnológicas, así  
mismo hemos fortalecido las habilidades sociales y de liderazgo  
en los estudiantes de la IE Daniel Alcides Carrión a través de talleres  
virtuales y presenciales.

nuestros proyectos

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

Fortalecimiento 
institucional

NUESTROS PROYECTOS
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proyecto localización financiamiento

PRINCIPALES
PROYECTOS

Fortalecimiento 
institucional

Fenómeno 
de oportunidades
Aprendiendo historia y a valorar 
los activos de la comunidad para 
un currículo digital empoderador 
en el norte del Perú.

Sechura, Piura, Perú St. Andrews University 

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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trabajo decente y crecimiento económico8

fin de la pobreza1

reducción de las desigualdades10

producción y consumo responsable12

alianzas para lograr los objetivos17

Producción y 
comercialización

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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nuestros proyectos

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

Producción y 
comercialización

•	Se ha contribuído a la mejora de la producción de cacao en 32%. 

•	Se han mejorado las capacidades de 760 productores de cacao. 

•	Se ha mejorado los ingresos de los productores de cacao hasta 
en un 55 %. 

•	Se ha reducido la mortalidad animal en 32% en animales de las 
comunidades del ámbito de intervención de las unidades mineras  
de Volcan. 

•	Se concretó la participación de  las personas del ámbito de influencia 
minera de las Unidades de Carahuacra, Romina, Chungar, Alpamarca y 
Cerro en las modificatorias de los estudios de Impacto Ambiental.  

•	Se ha capacitado a 130 personas en pequeños emprendimientos a 
través de los planes de cierre de minas, en las unidades de Alpamarca, 
Chungar, Cerro, Yauli y Carahuacra.

NUESTROS PROYECTOS
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proyecto localización financiamiento

Campañas ganaderas Volcan
Mejorar la cadena productiva pecuaria, 
obteniendo mejoras en el ingreso familiar 
en las comunidades.

Cacao San Martín
Mejorar los niveles de ingresos de los 
productores de cacao en la zona de acción  
de la Coopac MF Prisma, contribuyendo a 
mejorar su calidad de vida.

Programas sociales de plan  
cierre de Minas Volcan
Implementación de Planes de Participación 
Ciudadana para Modificatoria de Estudio  
de Impacto Ambiental (MEIA) y Estudio  
de Impacto Ambiental (EIA) de Unidades  
de Volcan

Pasco, Perú

San Martín, Perú

Pasco, Junín y Lima provincias, 
Perú.

Compañía 
Minera Volcan

Ada

Compañía 
Minera Volcán

PRINCIPALES
PROYECTOS

Producción y 
comercialización

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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ciudades y comunidades sostenibles11

alianzas para lograr los objetivos17

Gestión
ambiental

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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nuestros proyectos

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

Gestión
ambiental

•	Se han mejorado las capacidades de 68 recicladores  
en Cusco y el Valle Sagrado. 

•	Se ha logrado la reinserción a la economía circular de  
más de 41 TM de reciduos sólidos RRSS aprovechables. 

•	Se han consolidado 8 asociaciones de recicladores  
en Cusco.

NUESTROS PROYECTOS
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proyecto localización financiamiento

PRINCIPALES
PROYECTOS

Gestión
ambiental

ReCusco: reciclando en Cusco
Mejorar los ingresos de los recicladores  
de residuos sólidos  a través de un ordenado 
sistema de recojo y disposición final con 
trazabilidad de pet, papel, cartón, raee  
y metal. 

Urubamba, Calca y Ollantytambo, 
Cusco, Perú

Turísmo
Cuida

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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salud y bienestar3

reducción de las desigualdades10

alianzas para lograr los objetivos17

Aseguramiento 
de insumos para 
la salud

nuestros proyectos
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•	14 países en Latinoamérica: México, Guatemala, Honduras,  
El Salvador, Nicaragua, Panamá, Rep. Dominicana, Ecuador, Perú, 
Chile, Argentina, Uruguay, Paraguay y Brasil, han incrementado 
su capacidad de incidencia y negociación para la adquisición de 
anticonceptivos y medicamentos de salud reproductiva. Se ha 
realizado el seguimiento de la evolución de los precios de compra  
de medicamentos e insumos de salud sexual y reproductiva a  
través de la plataforma web SEPREMI-SSR. 

•	Se han mejorado los servicios maternos y de salud sexual  
y reproductiva en el primer nivel de atención en el contexto  
de la COVID-19 en Condorcanqui, Santa María de Nieva,  
Amazonas, Perú. 

•	Se han fortalecido las capacidades del personal de salud y Agentes 
Comunitarios de la Red de Salud Condorcanqui en Santa María de 
Nieva, Amazonas para brindar servicios de planificación familiar  
con pertinencia cultural, enfoque de género y derechos humanos. 

Aseguramiento 
de insumos para 
la salud

nuestros proyectos

ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

51NUESTROS PROYECTOS
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•	Se logró la adaptación del Modelo de Atención de Salud Sexual y 
Reproductiva en el primer nivel de atención, y  1000 mujeres se han 
beneficiado con información y con un kit de dignidad para  
su higiene y salud reproductiva. 

•	Se han fortalecido capacidades de 60 proveedores de salud y 89 
Agentes Comunitarios de Salud en Piura y la DIRIS Lima Sur para 
brindar atención y seguimiento a las usuarias/pacientes de salud 
sexual y reproductiva y violencia basada en género. 

•	Se contribuyó con DSARE-MINSA (Dirección de Salud Reproductiva) 
a la implementación y disponiblidad de herramientas tecnológicas, 
documentos metodológicos y normativos, como: una herramienta 
virtual (App) para apoyar el trabajo comunitario de seguimiento y 
captación de gestantes, usuarias de planificación familiar y mujeres 
expuestas a la violencia basada en género; un documento de 
estandarización de la orientación/consejería en PF y salud materna  
en modalidad remota; un documento validado con la actualización de  
la metodología de programación de necesidades de anticonceptivos; 
un documento normativo sobre participación de los ACS en salud 
sexual y reproductiva y salud materna.

Aseguramiento 
de insumos para 
la salud
ALGUNOS DE 
NUESTROS LOGROS

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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proyecto localización financiamiento

PRINCIPALES
PROYECTOS

nuestros proyectos

Aseguramiento 
de insumos para 
la salud

Mejora de servicios maternos y de salud 
sexual y reproductiva en el primer nivel 
de atención en el contexto del COVID-19 
en Condorcanqui, Santa María de Nieva, 
Amazonas, Perú.

Implementación de estrategias para la 
continuidad de servicios de salud sexual 
y reproductiva y entrega de métodos 
anticonceptivos en el primer nivel de 
atención, en el contexto de COVID-19,  
en Piura y Lima, Perú.

Estudio de la disponibilidad de métodos 
anticonceptivos y medicamentos de 
Salud Reproductiva que salvan vidas, 
en Honduras.

Estudio de la Disponibilidad de métodos 
anticonceptivos y medicamentos de 
Salud Reproductiva que salvan vidas, 
en Honduras, en Bolivia

Amazonas, Perú 	

Piura y Lima, Perú

Honduras

Bolivia

UNFPA 

UNFPA 

UNFPA 

UNFPA 

NUESTROS PROYECTOS
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proyecto localización financiamientonuestros proyectos

PRINCIPALES
PROYECTOS

Sepremi
Construir y operar una plataforma  
web que gestione información de compras 
públicas en Latinoamérica y el Caribe y 
permita a los usuarios registrados acceder a 
información sobre insumos anticonceptivos 
y medicamentos de salud sexual y 
reproductiva.

Países de Latinoamérica 
y el Caribe - LAC

PATHAseguramiento 
de insumos para 
la salud

NUESTROS PROYECTOS
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trabajo decente y crecimiento económico8

alianzas para lograr los objetivos17

Administración 
de fondos

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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Administración 
de fondos

nuestros proyectos

PRINCIPALES
PROYECTOS

proyecto localización financiamiento

Gestión administrativa - Médicos sin 
Fronteras 

Lima Médicos Sin Fronteras

NUESTROS PROYECTOS
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salud y bienestar3

reducción de las desigualdades10

Investigación 
y desarrollo

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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Investigación 
y desarrollo

nuestros proyectos proyecto financiamiento

Recojo y procesamiento del estudio de evaluación y línea de salida del 
proyecto “Medidas Urgentes de Contención de la Propagación de la Infección 
y Fortalecimiento de Capacidades del Gobierno Regional para Enfrentar la 
Emergencia Sanitaria por COVID-19 en Ancash”

Evaluación de impacto de los bono universal Yo me quedo en casa

Servicio de Consultoría para el Diseño y Elaboración del Estudio de la 
Línea de Base del PIP Mejoramiento y Ampliación de los Servicios Públicos 
para el Desarrollo Productivo Local en el Ámbito de la Sierra y Selva
del Perú

Programa Mundial de 
Alimentos

Banco Interamericano 
de Desarrollo 

Nec avanzar rural

PRINCIPALES
PROYECTOS

NUESTROS PROYECTOS
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proyecto financiamiento

Contratación del Servicio de ejecución de encuestas sobre el nivel 
de satisfacción de los usuarios de la línea 1 del Metro de Lima y Callao

Levantamiento de información para la Evaluación de resultados sobre el 
acompañamiento psicosocial y percepciones de apoyo a los familiares de 
personas desaparecidas acompañadas por la Dirección de Atención y 
Acompañamiento (DAA) de la Dirección General de Búsqueda de Personas 
Desaparecidas (DGBPD) del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 
(MINJUSHD).

Encuesta Residencial de Telecomunicaciones (ERESTEL) 2021

Ositran

Comité Internacional de 
la Cruz Roja

Organismo Supervisor 
de Inversión Privada en 
Telecomunicaciones – 
OSIPTEL

Investigación 
y desarrollo

PRINCIPALES
PROYECTOS

nuestros proyectos

NUESTROS PROYECTOS
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nuestros proyectos

Investigación 
Biomédica

PRINCIPALES
PROYECTOS

proyecto localización financiamientonombre del estudio

HAPIN

Andes

Auscultación 
electrónica​

Discovery

Fogarties​

K43

Lima

Lima

Smart stethoscope for monitoring and 
diagnosis of lung diseases

Household Air Pollution and Health:  
A multi-country LPG stove intervention 
trial (HAPIN)

The UJMT Global Consortium: building 
research capacity through mentored 
training

Addressing HyperteNsion and Diabetes 
through Community-Engaged Systems 
inPuno, Peru (ANDES study)

Improving care and management of 
pediatric asthma through a gamified 
collaborative platform

A community intervention to promote 
evidence-based mental health care for 
older adults with depressive and anxiety 
symptoms

Puno - Lima

Puno

Puno

Arequipa​

Johns Hopkins 
University ​

Universidad Peruana 
Cayetano Heredia

Johns Hopkins 
University ​

EMORY

Johns Hopkins 
University ​

Universidad San Martín 
de Porres
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Iquitos

Puno

Puno

Iquitos y Lima

Arequipa​

Iquitos y Santa Cruz, Bolivia 

Tulane University​

National Heart Lung and 
Blood Institute​

Johns Hopkins 
University​

Universidad de
Maryland

Universidad 
de Pensilvania

Johns Hopkins 
University

Kaward

Bolsas térmicas​

Chagas Arequipa

Nuevo diagnóstico nanoparticular para 
toxoplasmosis cerebral y chagas en 
pacientes con VIH que viven en América 
Latina

Trainning Iquitos​

Cáncer cervical​

nuestros proyectos

Investigación 
Biomédica

PRINCIPALES
PROYECTOS

proyecto localización financiamiento

NUESTROS PROYECTOS
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Puente de adultos a marcadores 
pediátricos de gravedad de la enfermedad 
de tuberculosis

Diarreas víricas​

Suplemento dietético COVID 19​

Iquitos

Santa Cruz, Bolivia

Callao

Callao

George Mason 
University​

Johns Hopkins​ 
University

Fondecyt​

Imperial College 
London

IPSYD

nuestros proyectos

Investigación 
Biomédica

PRINCIPALES
PROYECTOS

proyecto localización financiamiento

NUESTROS PROYECTOS
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Predictores de progresión de 
cardiomiopatía en una cohorte de 
enfermedad de Chagas en Bolivia 

Dengue

FIB

Iquitos

Santa Cruz, Bolivia​

Variable

Iquitos

Johns Hopkins 
University ​

Universidad de California​, 
Davis

Johns Hopkins 
University

Johns Hopkins UniversityPridec​

nuestros proyectos

Investigación 
Biomédica

PRINCIPALES
PROYECTOS

proyecto localización financiamiento

NUESTROS PROYECTOS
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Surcrose

Tulane

TB pediátrica

Oxfendazol

Lima

Lima, Bolivia

Lima

Iquitos

International Atomic 
Energy Agency​

Univerdidad 
de Tulane ​

Universidad de George 
Mason​

Institute of 
Development studies ​

Discapacidad I

nuestros proyectos

Investigación 
Biomédica

PRINCIPALES
PROYECTOS

proyecto localización financiamiento

NUESTROS PROYECTOS
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salud y bienestar3

reducción de las desigualdades10

El Comité Institucional de Ética en 
Investigación (CIEI) está integrado 
por miembros profesionales 
multidisciplinarios e independientes, 
quienes protegen los derechos, el 
respeto a la dignidad, bienestar y 
seguridad de pacientes que ingresan 
a un estudio de investigación.

comité de ética

65 MEMORIA ANUAL 2021 COMITÉ DE ÉTICAPRISMA ONG
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Miembros

Mg. Vilma Arroyo
miembro titular

Dr. Julio Aguilar
miembro titular

Lic. Lieve Delanoy
miembro titular

Lic. Miguel Armesto 
miembro titular 

36 Protocolos de investigación 
revisados y aprobados, entre los que se encuentran: 
estudios sobre seguridad, eficacia y tolerancia de 
medicamentos y estudios epidemiológicos.

comité de ética

Sarah Carracedo 
miembro alterno

Dr. Aldo Vivar
presidente 
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•	3 ensayos clínicos de F. Hoffman-La Roche Ltd./COVANCE Perú 

•	1 ensayo clínico de Astrazeneca / COVANCE Perú1 ensayo clínico  
de Astrazeneca / IQVIA RDS Perú. 

•	1 ensayo clínico de F.Hoffman-La Roche Ltd./Roche Pharma Perú  

•	1 ensayo clínico de F.Hoffmann-La Roche Ltd./ PPD Perú SAC

3

18

4

8

Protocolos de 
investigación revisados 
y aprobados

comité de ética

Capacitaciones 
internas

Reuniones 
ordinarias

Capacitaciones
externas

Visitas de
supervisión

COMITÉ DE ÉTICA
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•	1 ensayo clínico de Crinetics Pharmaceuticals, Inc /  
Resolution Latin America 

•	1 ensayo clínico de Arcus Biosciences / IQVIA RDS Perú 

•	1 ensayo clínico de Zymeworks Inc / PPD Perú 

•	1 ensayo clínico de Biogen Idec / IQVIA RDS Perú 

•	1 ensayo clínico de Checkpoint Therapeutics Inc /  
Resolution Latin America 

•	1 ensayo clínico de Insmed Incorporated / PPD Perú 

•	6 ensayos clínicos de Medifarma / Sayani Perú 

•	1 ensayo clínico de Palladio Biosciences INC. /  
Resolution Latin American 

•	1 ensayo clínico de Immunic AG / Worldwide Clinical Trials Perú

Estudios
observacionales

14
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Contamos con un programa interno 
y externo, nacional e internacional de 
voluntariado  registrado en el Ministerio 
de la Mujer desde el año 2009.

23 voluntarios han contribuido al 
cambio en el 2021, a través de la 
participación en nuestros diferentes 
proyectos y líneas.

Contamos con alianzas con universidades, redes y plataformas 
virtuales de voluntariado.

Estamos registrados en UN volunteers de las Naciones Unidas 
para acceder al voluntariado online desde su plataforma.

salud y bienestar3

reducción de las desigualdades10

programa de voluntariado

69 MEMORIA ANUAL 2021 PROGRAMA DE VOLUNTARIADOPRISMA ONG
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"Prisma ha sido y es una de las 
instituciones que más me ha hecho 
crecer como persona y profesional. 
Prisma te permite crear e innovar  
para proponer soluciones creativas  
a las problemáticas sociales del país  
y a los procedimientos internos de  
la organización. Además, la alegría y  
el talento de su gente es uno de los  
pilares que destacan. Gracias Prisma  
por confiar en mi talento y convertirse 
en mi segunda familia."
césar lacherre
Área de comunicaciones
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Edades de 
colaboradores

Permanencia en 
planilla de colaboradores

20 a 30 años  

31 a 40 años

41 a 50 años

50 a más 

16  

32   

34   

36   

307
118  	 planilla

39 	 hombres

79 	 mujeres

2 	 practicantes

23 	 voluntarios

164 	 consultores

Colaboradores entre planilla, practicantes 
voluntarios y consultores.

< 1 año		  41
1 a 5 años		 44	

6 a 10 años	 9
10 a más		  24 

nuestra gente
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•	Plan de salud
•	Curso de lavado de activos
•	Gestión de emociones y 

autocuidado
•	Protección contra la explotación  

y abuso sexual (PEAS)

•	Alimentación saludable
•	Control de estrés
•	Campaña de apoyo COVID.-19
•	Adelanto de sueldo
•	Seguimiento de casos COVID-19

Talleres y campañas

Actividades
de integración

9
Talleres 
informativos 

9

Momentos 
Prisma

12
Encuesta de Clima 
Laboral realizada

1

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
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beneficios al col abor ador •	Seguro de vida ley EPS

•	Accidentes personales

•	Yammer

•	Planeta Prisma

•	Día de la amistad

•	Día de la mujer

•	Aniversario de Prisma

•	Día de la madre

•	Momento Prisma:  
un momento con la directora

•	Más conectados con...

•	SCTR según proyectos

•	Beneficio según ley

•	Día del padre

•	Celebración patria 

•	Navidad: niños y trabajadores

•	Cumpleaños mensuales

integr ación

espacios

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
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Las actividades se realizaron 
en coyuntura de pandemia y 
obtuvieron más de 85% de 
satisfacción.

Prisma ha desarrollado 
una serie de estrategias y 
actividades para fortalecer 
el clima laboral y potenciar 
a nuestros colaboradores. 
Estas estrategias se han 
consolidado durante el trabajo 
remoto.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
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"Trabajar en Prisma, significa 
trabajar en familia, pues siempre he 
sentido la confianza y el respaldo 
de todo el equipo prismático; Prisma 
me permite hacer lo que más me 
apasiona en la vida, “ayudar a 
las demás personas sin ningún 
tipo de distinción”; Siento mucha 
satisfacción al saber que nuestras 
acciones contribuyen a mejorar y 
cambiar vidas, así, crear un mundo 
mejor para todos y todas."
jhoner antunez
Proyecto "Apoyo a la vacunación COVID-19 en el Perú" — Áncash
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Buenas prácticas
Trabajo remoto

89%
de nuestros colaboradores 
considera que Prisma es un 
gran lugar donde trabajar. 

Clima laboral 

Apostamos por la diversidad e impulsamos a nuestros 
colaboradores como agentes de cambio que trascienden con 
los resultados de su trabajo. Para ello contamos con diferentes 
espacios que se han consolidado durante el trabajo remoto. 

Momento Prisma: un momento con la directora.
Día de la igualdad: compromisos asumidos.
Prisma talks: colaboradores aportan valor.
Planeta Prisma: experiencias que trascienden.
Yammer prismático: red social interna.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
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Prisma cuenta con un Comité de salud y seguridad al que 
impulsa en sus acciones que velan por la seguridad y salud  
de todos los colaboradores.

En el 2021, el Comité SST fue relevante en la implementación 
de protocolos frente a la COVID-19.

comité sst

COMITÉ DE SALUD 
Y SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO VIGENTE
(SST)

Isabel Tejada
presidente 

Ivonne Cabrera
Karina Román
salud

César Lacherre
Edgar Alfaro
medio ambiente

Pilar Espinoza
secretario

Janet Urbina
Mónica Mateo
seguridad 

Raúl Caro
asesor

conformación comité sst

Comisiones
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Integrantes

8

Representantes 
de la institución

4
Asesor

1

Representantes 
de los colaboradores

4

Todos los miembros del comité
han recibido 4 capacitaciones 
durante el año en temas relacionados 
a su gestión.

Sesiones realizadas 
en el 2021

10

COMITÉ DE SST
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•	Control de emociones y autocuidado 

•	Manejo de estrés 

•	Pausas activas 

•	Consejos de alimentación saludable en tiempo de pandemia 

•	Cuidado de salud visual 

•	Preparación para enfrentar la tercera ola de la COVID-19 

Talleres que el 
comité ha impulsado

monitoreo 

12 monitoreos del plan
de vigilancia, prevención y 
control de la COVID-19

encuestas

Encuesta de salud y 
seguridad en el trabajo SST
Encuesta de preferencias 
sobre charlas de capacitación

LOGROS EN PRISMA EN LA
COYUNTURA DE COVID-19 
Y TRABAJO REMOTO
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•	Actualización del protocolo de actuación frente a la COVID- 19 

•	Plan de vigilancia, prevención y control de la salud de los 
trabajadores frente a la COVID- 19 

•	Comunicados internos en Yammer sobre COVID- 19 

•	Campaña de prevención interna frente a la COVID- 19 

•	Campaña para fomentar la vacunación del personal  
(llegando al 100%) 

•	Fichas de monitoreo mensuales frente a la COVID- 19

•	Plan familiar de seguridad
•	Encuestas realizadas a los colaboradores
•	Seguimiento de casos COVID- 19

Acciones frente
a la COVID-19

Otros
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SEMINARIO 
INTERNACIONALES Y 
EVENTOS ESPECIALES

81 MEMORIA ANUAL 2021 SEMINARIO INTERNACIONALES Y EVENTOS ESPECIALESPRISMA ONG

Colectivos, foros, campañas y actividades.
Premios y reconocimientos obtenidos por Prisma y nuestros proyectos. 



 MEMORIA ANUAL 2021 PRISMA ONG SEMINARIO INTERNACIONALES Y EVENTOS ESPECIALES 82

seminarios internacionales 
y eventos especiales Congreso Internacional 

de Seguridad Alimentaria 
y Nutricional (CISAN)
Organizado entre Prisma y la Universidad Peruana Cayetano Heredia

Especialistas del sector sociedad civil, 
organismos públicos, sector privado, 
cooperación internacional y academia. 

Días de duraciónInstituciones 
colaboradoras

45

46

pre eventos denominados 
“Diálogos contra el hambre”

Participantes

4

238
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seminarios internacionales 
y eventos especiales Seminarios Internacionales en 

alianza con la Escuela Nacional de 
Salud Pública (ENSAP) dirigido a 
personal de salud, salubristas, ACS, 
docentes, etc.
Seminario 1: La tercera ola,  
la ola de los no vacunados.

•	 5 ponentes nacionales  
e internacionales 

•	 3 350 participantes 
conectados en vivo 

•	 3 567 participantes a través 
de RRSS y web de Prisma 

•	 Temas abordados relacionados  
a hallazgos y comportamiento  
de la COVID-19 y las vacunas

Seminario 2: Comunicación e 
interculturalidad, facilitadores  
para una vacunación COVID-19  
exitosa en el Perú

•	 5 ponentes nacionales  
e internacionales 

•	 1 472 participantes  
conectados en vivo 

•	 4 713 participantes a través  
de RRSS y web de Prisma 

temas abordados
la comunicación y la interculturalidad para 
facilitar la vacunación. 
con ponentes de la universidad tulane, universidad 
johns hopkin, universidad peruana cayetano heredia, 
universidad científica del sur y prisma
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EN COLECTIVOS, 
MESAS Y FOROS

participación de prisma 

•	Colectivo neonatal. 

•	Mesa de concertación de lucha contra la pobreza:  
Grupos de seguimiento concertado salud materno neonatal, 
nutrición, agua saneamiento rural y comunicación. 

•	Colectivo interinstitucional por los derechos de la Infancia  
y la adolescencia.  

•	Iniciativa por la seguridad alimentaria y nutricional - PERUSAN 

•	Foro educativo 

•	Consorcio de investigación económica y social – CIES 

•	Miembros del ForoLac para el aseguramiento de insumos  
de salud sexual y reproductiva en Latinoamérica.

SEMINARIO INTERNACIONALES Y EVENTOS ESPECIALES
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EN CONGRESOS Y 
WEBINARS NACIONALES 
E INTERNACIONALES

•	Vota por la Niñez 

•	Twitazo: comisión infancia ya 

•	Twitazo: unidos por la niñez  

•	Aquaton watermark de xylem

•	Diálogos contra el hambre – Prisma y la UPCH 

•	Congreso internacional de seguridad alimentaria y nutricional 
Prisma y UPCH 

EN CAMPAÑAS

SEMINARIO INTERNACIONALES Y EVENTOS ESPECIALES
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•	Feria Perú con ciencia – CONCYTEC 

•	IV Congreso Extraordinario de pediatría 

•	Jornada académica de lactancia materna: 
Lactancia materna, una responsabilidad compartida  

•	Webinar: Perú: Seguridad alimentaria en alerta 

•	Seminario Internacional: La tercera ola, la ola de  
los no vacunados 

•	Seminario internacional: Comunicación e interculturalidad, 
facilitadores de una vacunación COVID-19 exitosa en el Perú 

•	Webinar: Desafíos en Salud Neonatal con perspectiva  
de equidad

SEMINARIO INTERNACIONALES Y EVENTOS ESPECIALES
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PREMIOS Y 
RECONOCIMIENTOS

Premios y reconocimientos obtenidos por 
Prisma y nuestros proyectos. 

87PREMIOS Y RECONOCIMIENTOSPRISMA ONG MEMORIA ANUAL 2021
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premios y reconocimientos  •	Reconocimiento por el compromiso y apoyo a favor de las 
comunidades indígenas de Ucayali en el proceso de vacunación 
contra la COVID-19, otorgado por la organización regional  
AIDESEP Ucayali ORAU. 

•	Condecoración “Cultura Sicán” por el valioso apoyo en el 
fortalecimiento de la campaña de vacunación contra la COVID-19 en 
Lambayeque – otorgado por el Gobierno Regional de Lambayeque.  

•	Reconocimiento por el aporte en el proceso de vacunación contra la 
COVID-19 otorgado por la Gerencia Regional de Salud de Lambayeque.  

•	“Gestión educativa resiliente y oportuna para asegurar la equidad 
en los aprendizajes" ganadora del Premio a las buenas prácticas 
en gestión pública, categoría educación por la UGEL Sechura, en el 
marco del proyecto Educando hoy para el futuro. 

•	4 buenas prácticas impulsadas por el proyecto Educando Hoy para 
el futuro  reconocidas como buenas prácticas en Gestión pública:
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premios y reconocimientos 

categoría
educación

Gestión educativa resiliente y 
oportuna para asegurar la equidad 
en los aprendizajes. 

categoría 
inclusión social 

Bienestar emocional de los adolescentes 
en tiempos de pandemia para disminuir 
la pobreza de aprendizajes.

categoría consulta 
y participación ciudadana

Formación y participación ciudadana de 
los municipios escolares como agentes 
de cambio en la escuela y la comunidad.

categoría cooperación 
público – privada /fospibay

Modelo de gestión articulada y resiliente 
para la mejora de los aprendizajes de los 
niños,niñas y adolescentes de Sechura. 

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
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Publicaciones y materiales producidos  
para nuestros proyectos.

90

PUBLICACIONES

PUBLICACIONESPRISMA ONG MEMORIA ANUAL 2021
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Vídeos animados sobre la importancia de las  
vacunas y la importancia de las dosis completas  
de las vacunas contra la COVID-19

Los videos cuentan con adaptación cultural y de  
idioma a 5 culturas

proyecto 
apoyo a la vacunación covid-19 en el perú

Materiales de comunicación adaptados a cada  
cultura según su región

Historieta y afiche adhesivo, trabajados de manera conjunta 
y articulada autoridades de salud y población 

proyecto 
apoyo a la vacunación covid-19 en el perú
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Boletín científico de COVID-19 y vacunas "CIENCIA AL DÍA"
Boletín mensual que se envía, via mailing, a personal 
de salud y periodistas, con información actualizada y 
simplificada de las últimas investigaciones a nivel mundial

CONVIDA
Apartado con preguntas y respuestas sobre la COVID-19

Web con recursos comunicacionales adaptados 
culturalmente a distintos contextos para facilitar  
la promoción de la vacunación .

La web cuenta con un consultorio de podcast  
en 6 idiomas: castellano, quechua Cusco, quechua  
Áncash, Ashaninka, Shipibo Konibo, y Matsiguenka.

www.prisma.org.pe/vacunascovid19

PUBLICACIONES
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Realización de materiales sobre vacunación COVID-19  
y cuidados de los comedores para brindar servicios a  
los comensales.

proyecto 
mi comedor favorito

Materiales audiovisuales del proyecto
Videos grabaciones por comedor y vídeo 
de sistematización 

proyecto 
mi comedor favorito
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Estrategia de mensajería para concientizar a 
alumnos, padres de familia y profesores sobre la 
prevención de la COVID-19, inicio del año escolar  
y sexualidad. 

proyecto 
educando hoy para el futuro – secundaria

PUBLICACIONES
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publicaciones científicas 

•	 Buttenheim, A. M., Castillo-Neyra, R., Arevalo-Nieto, C., Shinnick, J. E., Sheen, J. K., Volpp, K. G., Paz-Soldan, V., Behrman, J. R., & Levy, 
M. Z. (2021). Do Incentives Crowd Out Motivation? A Feasibility Study of a Community Vector-Control Campaign in Peru. Behavioral 
medicine (Washington, D.C.), 1–9. Advance online publication.  
https://doi.org/10.1080/08964289.2021.1977603  

•	 Miles, T. T., Riley-Powell, A. R., Lee, G. O., Gotlieb, E. E., Barth, G. C., Tran, E. Q., Ortiz, K., Huaynate, C. A., Cabrera, L., Gravitt, P. E., 
Oberhelman, R. A., & Paz-Soldan, V. A. (2021). Knowledge, attitudes, and practices of cervical cancer prevention and pap smears in two 
low-income communities in Lima, Peru. BMC women's health, 21(1), 168.  
https://doi.org/10.1186/s12905-021-01291-8  
  

•	 Brewer, J. D., Santos, M. P., Lopez, M. A., Paz-Soldan, V. A., & Chaparro, M. P. (2021). Use of Formal and Informal Food Resources by 
Food Insecure Families in Lima, Peru: A Mixed-Methods Analysis. Journal of community health, 46(6), 1069–1077.  
https://doi.org/10.1007/s10900-021-00989-y  
  

•	 Klein, M. D., Tinajeros, F., Del Carmen Menduiña, M., Málaga, E., Condori, B. J., Verástegui, M., Urquizu, F., Gilman, R. H., & Bowman, N. M. 
(2021). Risk Factors for Maternal Chagas Disease and Vertical Transmission in a Bolivian Hospital. Clinical infectious diseases : an official 
publication of the Infectious Diseases Society of America, 73(7), e2450–e2456.  
https://doi.org/10.1093/cid/ciaa1885  

PUBLICACIONES
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•	 Magni, R., Rruga, F., Alsaab, F. M., Sharif, S., Howard, M., Espina, V., Kim, B., Lepene, B., Lee, G., Alayouni, M. A., Steinberg, H., Araujo, R., 
Kashanchi, F., Riccardi, F., Morreira, S., Araujo, A., Poli, F., Jaganath, D., Semitala, F. C., Worodria, W., Luchini, A. (2021). Author Correction: 
Lipoarabinomannan antigenic epitope differences in tuberculosis disease subtypes. Scientific reports, 11(1), 19546.  
https://doi.org/10.1038/s41598-021-98304-1 

•	 Rothstein, J. D., Winch, P. J., Pachas, J., Cabrera, L. Z., Ochoa, M., Gilman, R. H., & Caulfield, L. E. (2021). Vulnerable families and costly 
formula: a qualitative exploration of infant formula purchasing among peri-urban Peruvian households. International breastfeeding 
journal, 16(1), 11.  
https://doi.org/10.1186/s13006-021-00356-6 ​ 

•	 Murray, M., Salvatierra, G., Dávila-Barclay, A., Ayzanoa, B., Castillo-Vilcahuaman, C., Huang, M., Pajuelo, M. J., Lescano, A. G., Cabrera, L., 
Calderón, M., Berg, D. E., Gilman, R. H., & Tsukayama, P. (2021). Market Chickens as a Source of Antibiotic-Resistant Escherichia coli in a 
Peri-Urban Community in Lima, Peru. Frontiers in microbiology, 12, 635871.  
https://doi.org/10.3389/fmicb.2021.635871  
  ​

•	 Carmen-Orozco, R. P., Dávila-Villacorta, D. G., Delgado-Kamiche, A. D., Celiz, R. H., Trompeter, G., Sutherland, G., Gavídia, C., Garcia, H. H., 
Gilman, R. H., Verástegui, M. R., & Cysticercosis Working Group in Peru (2021). Changes in inflammatory gene expression in brain tissue 
adjacent and distant to a viable cyst in a rat model for neurocysticercosis. PLoS neglected tropical diseases, 15(4), e0009295.  
https://doi.org/10.1371/journal.pntd.0009295 ​ 
  ​

•	 Castro-Sesquen, Y. E., Tinajeros, F., Bern, C., Galdos-Cardenas, G., Malaga, E. S., Valencia Ayala, E., Hjerrild, K., Clipman, S. J., Lescano,  
A. G., Bayangos, T., Castillo, W., Menduiña, M. C., Talaat, K. R., Gilman, R. H., & Chagas Working Group in Bolivia and Peru (2021).  
The Immunoglobulin M-Shed Acute Phase Antigen (SAPA)-test for the Early Diagnosis of Congenital Chagas Disease in the Time of the 
Elimination Goal of Mother-to-Child Transmission. Clinical infectious diseases : an official publication of the Infectious Diseases Society  
of America, 73(2), e477–e484.  
https://doi.org/10.1093/cid/ciaa986 ​  ​

PUBLICACIONES
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•	 Reimer-McAtee, M. J., Mejia, C., Clark, T., Terle, J., Pajuelo, M. J., Cabeza, J., Lora, M. H., Valencia, E., Castro, R., Lozano, D., Bern, C., 
Torrico, F., & Gilman, R. H. (2021). HIV and Chagas Disease: An Evaluation of the Use of Real-Time Quantitative Polymerase Chain 
Reaction to Measure Levels of Trypanosoma cruzi Parasitemia in HIV Patients in Cochabamba, Bolivia. The American journal of tropical 
medicine and hygiene, 105(3), 643–650.  
https://doi.org/10.4269/ajtmh.20-1141  

•	 Parker, C. T., Cooper, K. K., Schiaffino, F., Miller, W. G., Huynh, S., Gray, H. K., Olortegui, M. P., Bardales, P. G., Trigoso, D. R., Penataro-Yori, 
P., & Kosek, M. N. (2021). Genomic Characterization of Campylobacter jejuni Adapted to the Guinea Pig (Cavia porcellus) Host. Frontiers in 
cellular and infection microbiology, 11, 607747.  
https://doi.org/10.3389/fcimb.2021.607747 

•	 Ambikapathi, R., Kosek, M. N., Lee, G. O., Olortegui, M. P., Zaitchik, B., Peñataro Yori, P., Bauck, A., & Caulfield, L. E. (2021).  
La Niña weather impacts dietary patterns and dietary diversity among children in the Peruvian Amazon. Public health nutrition,  
24(11), 3477–3487. 
https://doi.org/10.1017/S1368980020003705 

•	 Chhabra, P., Rouhani, S., Browne, H., Peñataro Yori, P., Siguas Salas, M., Paredes Olortegui, M., Moulton, L. H., Kosek, M. N., & Vinjé, 
J. (2021). Homotypic and Heterotypic Protection and Risk of Reinfection Following Natural Norovirus Infection in a Highly Endemic 
Setting. Clinical infectious diseases : an official publication of the Infectious Diseases Society of America, 72(2), 222–229.  
https://doi.org/10.1093/cid/ciaa019 

•	 Richard, S. A., McCormick, B., Murray-Kolb, L. E., Patil, C. L., Chandyo, R. K., Mahopo, C., Maciel, B. L., Bose, A., Mahfuz, M., Ambikapathi, 
R., Olortegui, M. P., Caulfield, L. E., & MAL-ED Network Investigators (2021). Characteristics associated with the transition to partial 
breastfeeding prior to 6 months of age: Data from seven sites in a birth cohort study. Maternal & child nutrition, 17(3), e13166.  
https://doi.org/10.1111/mcn.13166

PUBLICACIONES
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•	 Schiaffino, F., Rengifo Trigoso, D., Colston, J. M., Paredes Olortegui, M., Shapiama Lopez, W. V., Garcia Bardales, P. F., Pisanic, N., 
Davis, M. F., Penataro Yori, P., & Kosek, M. N. (2021). Associations among Household Animal Ownership, Infrastructure, and Hygiene 
Characteristics with Source Attribution of Household Fecal Contamination in Peri-Urban Communities of Iquitos, Peru. The American 
journal of tropical medicine and hygiene, 104(1), 372–381.  
https://doi.org/10.4269/ajtmh.20-0810​ 

•	 McMurry, T. L., McQuade, E., Liu, J., Kang, G., Kosek, M. N., Lima, A., Bessong, P. O., Samie, A., Haque, R., Mduma, E. R., Leite, J. P., 
Bodhidatta, L., Iqbal, N. T., Page, N., Kiwelu, I., Bhutta, Z. A., Ahmed, T., Houpt, E. R., & Platts-Mills, J. A. (2021). Duration of Postdiarrheal 
Enteric Pathogen Carriage in Young Children in Low-resource Settings. Clinical infectious diseases : an official publication of the 
Infectious Diseases Society of America, 72(11), e806–e814.  
https://doi.org/10.1093/cid/ciaa1528​ 
​

•	 Colston, J. M., Zaitchik, B. F., Badr, H. S., Burnett, E., Ali, S. A., Rayamajhi, A., Satter, S. M., Eibach, D., Krumkamp, R., May, J., Chilengi, 
R., Howard, L. M., Sow, S. O., Jahangir Hossain, M., Saha, D., Imran Nisar, M., Zaidi, A., Kanungo, S., Mandomando, I., Faruque, A., … 
Kosek, M. N. (2022). Associations Between Eight Earth Observation-Derived Climate Variables and Enteropathogen Infection: An 
Independent Participant Data Meta-Analysis of Surveillance Studies With Broad Spectrum Nucleic Acid Diagnostics. GeoHealth, 6(1), 
e2021GH000452.  
https://doi.org/10.1029/2021GH000452 

•	 Kephart, J. L., Fandiño-Del-Rio, M., Williams, K. N., Malpartida, G., Lee, A., Steenland, K., Naeher, L. P., Gonzales, G. F., Chiang, M., 
Checkley, W., Koehler, K., & CHAP trial Investigators (2021). Nitrogen dioxide exposures from LPG stoves in a cleaner-cooking 
intervention trial. Environment international, 146, 106196.  
https://doi.org/10.1016/j.envint.2020.106196 
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