





carta de

estimados amigos

quiero iniciar esta comunicacion haciendo un poco de memoria
y mencionar que a lo largo de nuestros 34 anos de historia
hemos afrontado, desde nuestra posicion como organizacion
de la sociedad civil, diversas situaciones criticas por las que
atraveso el pais; sin embargo el ano 2020 ha sido el mas
retador de todos los que nos ha tocado vivir, debido a la
pandemia covid-19.

la emergencia sanitaria nos demando hacer cambios
importantes en la forma de trabajar, priorizando el trabajo
remoto v siguiendo protocolos estrictos para la prevencion y
manejo del covid, a fin de lograr progresivamente el retorno a
actividades de campo. se tuvo que innovar y crear nuevas
formas de llegar a las comunidades, ampliar el apoyo brindado
a otras esferas de la nueva dinamica social y econémica, en
funcion de las dificiles condiciones por las que atraviesa la
poblacion. estas nuevas estrategias de trabajo, y sobre todo,
el compromiso y dedicacion de nuestros colaboradores
sumados a un gran trabajo en equipo, permitieron lograr con
éxito las metas de los proyectos e investigaciones en curso.

cambiamos
vidas
cambiamos
el mundo

la directora

asi en el 2020, mediante nuestros proyectos, se pudo
llegar a 110,850 personas en forma directa, entre ellos
38,981 ninas y ninos y a 297,500 personas
indirectamente. se ejecutaron un total de 59 proyectos
en nuestras 8 lineas de accion: salud y saneamiento,
educacion, produccion y comercializacion,
abastecimiento de insumos para la salud,
fortalecimiento institucional, administracion de fondos e
investigacion.

en este ano también se hizo un importante cambio en el
organigrama institucional al crear la direccion de
investigacion que incorpor6 la reorganizacion del area
de investigacion biomédica.

han habido logros muy importantes que merecen ser
destacados como el mantenimiento del estado
nutricional de los ninos de nuestros proyectos, pese a la
pandemia, obtenido en gran medida por llegar a las
familias a través de medios y materiales virtuales como
videos, whatsapp, seguimiento telefonico,



capacitaciones por facebook etc; apoyo efectivo a
comedores populares, fortalecimiento de capacidades a
docentes para el manejo de herramientas virtuales,
desarrollo del diplomado en gestion educativa,
organizacion de productores con la aplicacion de la
técnica ancestral del choba-choba con mejoras en su
produccion; consolidacion de nuestro proyecto recusco
que lo hizo acreedor al premio nacional ambiental antonio
brack egg, entre los principales.

como respuesta institucional al impacto producido por la
pandemia prisma implemento la campana "canastas de

vida", recaudando fondos colectivos para llevar alimentos
de primera necesidad a familias afectadas de pampas de
san juan de miraflores en lima, comunidades del desierto
de sechuray paita en piura; y santillana en ayacucho.

en la gestion interna de prisma hemos de reconocer la
entrega vy mistica de todos los colaboradores, y mencionar
el valioso soporte del consejo directivo, el trabajo
eficiente y articulado del comité ejecutivo, el rol
importante del comité de salud y seguridad en el trabajo
para la elaboracion v monitoreo del plan de prevencion de
covid, la responsabilidad y compromiso de los jefes de
areas.

cambiamos
vidas
cambiamos
el mundo

la existencia de espacios de informacion y concertacion
institucional instalados, como los “momentos prisma”
mensuales, hicieron posible mantener la comunicacion
mediante la participacion virtual , de todos los
colaboradores que nos ha permitido mantenernos
informados, pese al trabajo remoto. asimismo, cabe
destacar la instalacion del flujo de trabajo de prisma que
virtualizo y sistematizo los procedimientos
administrativos, habiendo logrado la homologacion por
bureau veritas.

agradezco a todos los socios y aliados por la confianza
depositada en prisma y reitero el compromiso de
continuar desarrollando el maximo esfuerzo por contribuir
al desarrollo social y econdmico del pais, con nuestros
valores de igualdad, transparencia, eficiencia, innovacion y
liderazgo.

"hl/f/cfdf—;a

marild chiang
directora ejecutiva



prisma

NOsotros

vision
lograr el desarrollo
sostenible en igualdad de

oportunidades para todos.

mision

potenciar las capacidades
de las familias para lograr
una vida mejor.

nuestros valores:
igualdad
eficiencia
transparencia
innovacion
liderazgo

EMPRESA
HOMOLOGADA

prisma es una institucion
homologada por bureau veritas



prisma

organizacion

consejo directivo

luis montezuma,
presidente.

luz maria helguero,
vice presidenta.
jorge mansilla,
secretario.

delia haustein,
vocal.

josephine gilman,
vocal.

EMPRESA
HOMOLOGADA

prisma es una institucion
homologada por bureau veritas

comité ejecutivo

marila chiang,

directora ejecutiva.

carlos gutiérrez,

director de gestion de proyectos.
diego fernandez concha,

director de planeamiento y desarrollo.
radl caro,

gerente de administracion y finanzas.
delia haustein,

past-director.



organigrama
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20 7 millones de soles
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20 7 millones de soles

investigaciones biomedicas

investigacion y desarrollo

educacion

salud y saneamiento

proyectos especiales

produccion y comercializacion

aseguramiento de insumos para la salud

administracion de fondos

comité de ética
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respuesta

al covid-19

como respuesta rapida a la pandemia prisma
: . implemento protocolos, planes, capacitaciones,
T TET IR T T campanas y nuevas estrategias de intervencion

:_;,...--------""--.: para todas nuestras sedes vy proyectos.

u--.nb-..-‘-.-...l
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» protocolo de actuacion frente al covid-19.

» plan de vigilancia, prevencion y control de la
salud de los colaboradores frente al covid-19.

» capacitacion en uso de nuevas herramientas
digitales de comunicacion y entornos
colaborativos para potenciar el trabajo remoto.

» uso de tecnologias asociadas a los usos
sociales y comunicacion de los diferentes
actores para continuar los procesos de
participacion y ejecucion de las acciones
establecidas en los proyectos.

* campanade donaciones ‘canastas de vida".

* 6 publicaciones educativas e informativas en
sitio web institucional.




respuesta al covid-19

en proyectos

parte de las visitas domiciliarias fueron
reemplazadas por llamadas telefonicas de
seguimiento.

las sesiones grupales de capacitacion
fueron reemplazadas por

programas radiales o videos transmitidos
por senal de cable local y redes sociales.
los programas de capacitacion usaron
esquemas virtuales.

se disenaron aplicativos moviles de
tecnologia intermedia para ampliar el
acceso a publico objetivo de bajos
recursos y con dificil acceso

a establecimientos de salud.

implementacion de modulo de "analisis
de abastecimiento de métodos
anticonceptivos (macs)" en la plataforma
sepremi, que apoya a paises de américa
latinay el caribe, en la toma de decisiones
de abastecimiento informadas en
tiempos de pandemia.

se levanto informacion por tipo de actor
para conocer las brechas de la
transformacion digital (conectividad,
equipamiento, desarrollo de capacidades.

dotacion de equipos como tablets,
laptops. paquetes de datos a directores,
docentes y estudiantes.

fortalecimiento de competencias digitales
a nivel de directores y docentes.

productores de cacao continuaron sus
actividades gracias a la metodologia
choba choba, que permite la continuidad
del trabajo con el distanciamiento
necesario para evitar los contagios.

seguimiento virtual de actividades de
productores agricolas mediante el
sistema de monitores betaprodu y su
aplicativo betamovil.



respuesta

al covid-19

canag,tas
devida

campana de donaciones

prisma implemento una campana de recaudacion de fondos colectivos para
llevar alimentos de primera necesidad a las familias afectadas por las medidas
adoptadas por Estado peruano frente a la pandemia.
la campana se desarrollo entre los meses de abril y julio del 2020.

S/ 66 276 589

monto total recaudado EE N EGES
participaron las empresas cardif bnp de sechuray paita en piura,
paribas con s/40 000, la fundacion santillana en ayacuchoy

gates con $1 500 v personas
naturales que contribuyeron con
donativos individuales.

pampas de san juan de
miraflores en lima.

*la campana se desarrollo a través de nuestra plataforma web de donaciones y cuentas bancarias, dando cuenta
permanentemente del avance y destino de las donaciones por nuestras redes sociales.



distribucion y
de la recaudacion

400 vales de consumo.
310 canastas de viveres y kits de higiene.
200 paquetes de sangrecita.

canag.tas
devida

las donaciones fueron entregadas a familias priorizadas por su grado de pobreza y que contaran,
entre sus integrantes, con ninos menores de 3 anos y/o personas vulnerables.

cono sur, lima:

225 familias de pampas de san juan de
miraflores y oasis de villa el salvador.
recibieron vales de consumo.

sechura, piura:

200 familias con ninos v ninas que estan
nivel primario y secundaria en las i.e. daniel
alcides carrion, 15360, 14994, 14970, 20141.
de los caserios: mala vida, belisario, tres
cruces, el barco y anexo nueva esperanza -la
angostura. recibieron canastas de viveres.

paita, piura:
110 familias de los aahh: ramon castilla, alan

garcia, 2 de mayo, 2 de agosto, miramar,
miraflores, maria parado, consuelo de velasco
y juan valer recibieron canastas de viveres.
santillana, ayacucho:

54 familias de santillana, comunidades:
aranhuay, chaca, cullupugio, laupay, llacchuas,
marccari, pacchancca, picas, purus, san luis.
recibieron paquetes de sangrecita para
prevenir la anemia en los ninos y ninas.
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memoria
anual

nuestros
proyectos

en el 2020 desarrollamos

59 proyectos, distribuidos en
nuestras 8 lineas de accion,
obteniendo metas y logros
destacados que han contribuido a la
mejora de calidad de vida de mas de
110,850 peruanos vy peruanas.
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saneamiento
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algunos de nuestros logros

se mantuvo la prevalencia de anemia por debajo de los niveles alcanzados antes del
inicio de la pandemia en nuestros ambitos de intervencion.

se contribuyo a la mejora de la salud mental de personal de salud de primera linea
frente al covid-19 mediante la implementacion exitosa de nuestro primer curso virtual a
través de la plataforma de prisma virtual.

se llegd a las familias a través del uso de medios y materiales de comunicacion digitales
como videos, mensajes via whatsapp, transmisiones a través de facebook live, etc.

proyecto localizacién financiamiento

campanas de salud huayllay, pasco, pera volcan
acceso a servicios de salud de calidad a travées de la organizacion e implementacion
de campanas médicas.

agua segura ii tambo grande, piura, perQ the clorox
incrementar el nimero de familias que consumen agua segura clorada para beber. company
mejoramiento de la salud y seguridad alimentaria en santillanay chaca, pan para el mundo
santillana ayacucho, perd (brot)

mejorar el estado nutricional de los ninos menores de tres anos.

creciendo sano paita, piura, perd fondo social del
reducir la prevalencia de desnutricion crénica y de anemia por deficiencia de hierro en puerto de paita

ninos y ninas menores de tres anos.



proyecto

pasco sin anemia
disminuir la prevalencia de anemia en, por lo menos, 10 puntos porcentuales y la anemia severa
en cincuenta puntos porcentuales en ninos menores de tres anos.

fortalecimiento de capacidades del personal técnico, informatico,
administrativo y operadores de salud a nivel de diris lima norte y
eess

fortalecer en el personal de los establecimientos de salud, las competencias basicas de atencion

con énfasis en las personas que experimentan situaciones de vulnerabilidad, como lo es la
poblacion migrante.

fortalecimiento de comedores populares frente al covid-19 en san

juan de miraflores - lima
fortalecer la red comunitaria de apoyo social en cuatro comedores populares de san juan de
miraflores, como una estrategia para enfrentar la pandemia del covid — 19.

estrategia de comunicacion para el desarrollo para la integracion de

familias venezolanas en el contexto de la covid 19

contribuir a generar practicas para promover la integracion, prevenir la xenofobia, difundir
informacién de acceso a servicios y prevencion frente a la covid-19 mediante actividades de
comunicacion con soporte en plataformas digitales.

localizacion

pasco, perd

carabaylloy san
martin de porres,
lima, perd

san juan de
miraflores, lima,
perd.

san martin de
porres y carabayllo.
lima, perd.

financiamiento

compania minera
volcan

unicef perd

cosude

unicef

saludy
saneamiento



educacion




algunos de nuestros logros

87% de docentes de 18 iiee de sechura participan del
proceso formativo "uso formativo de recursos virtuales
para la mediacion de la ensenanza-aprendizaje”

se elaboraron 8 modulos de autoaprendizaje en
comunicacion y matematicas para estudiantes de 1erovy
2do de secundaria que no accedian a la estrategia
aprendo en casa.

3 182padres de familia recibieron 38 talleres de escuela
de padres de manera remota utilizando facebook live.
150 estudiantes con riesgo de quedarse atras recibieron 4
visitas online, haciendo un total de 600 visistas
domiciliarias telefonicas.

se realizo un taller de gestion emocional en tiempos de
emergencia con 164 docentes y 22 talleres virtuales para
trabajar los proyectos de vida para 1 345 estudiantes de
leroy 2do de secundaria.

proyecto

educando hoy para el futuro - secundaria
alcanzar niveles 6ptimos de aprendizaje y generacion de valores logrando una
formacion integral de estudiantes de secundaria.

se realizd un inventario de intereses vocacionales para 1340
estudiantes de 4to y 5to de secundaria.

desarrollo del diplomado "direccion y gestion de instituciones
educativas".

el plan anual de trabajo de las iiee ha alcanzado un nivel de
logro del 60.78%.

1 plan de trabajo multisectorial implementado

1 congreso provincial online de municipios escolares donde
participan 110 estudiantes

45 docentes innovadores recibieron asistencia técnica para la
implementacion de proyectos de innovacion educativa.

1 concurso de proyectos de innovacion educativa implementado
con la participacion de 14 proyectos de innovacion con 24
docentes participantes.

localizacion financiamiento
fondo social del
proyecto integral
bayovar — fospibay

sechura, piura, pert

educacion



algunos de nuestros logros

elaboracion de un proyecto de aprendizaje que tuvo como situacion significativa la perspectiva del fenomeno del
"el nino" asociada a situacion de desgracia, destruccion, pérdidas, etc. el proyecto tuvo como desafio mirar este
acontecimiento natural como oportunidad. a través de este proyecto de aprendizaje se ha logrado fortalecer la

competencia 28 "se desenvuelve en entornos digitales generados por las tic".

proyecto localizacion

fenomeno de oportunidades sechura
crear un consorcio de investigacidn interdisciplinario y

multisectorial para comprender el sistema desierto — el nifio en

la alimentacién en sechura, como un camino a la mejora de su

resiliencia a largo plazo e impactos ambientales ciclicos de corto

plazo.

bibliotecas sechura, piura
promover la lectura familiar comunal, desde la adquisicién de
material bibliografico, acondicionamiento del espacio

financiamiento

st. andrews
university

prisma

educacion



fortalecimiento
institucional




algunos de nuestros logros

e se brind0 asistencia técnica a
contrapartes de misean cara en
latinoamérica

proyecto localizacion financiamiento

mentorship bolivia, brasil, haitiy pera. misean cara
asistencia técnica a las organizaciones que trabajan con misean cara.

fortalecimiento
institucional



produccion y
comercializacion




algunos de nuestros logros

* productores incrementaron sus actividades
agricolas, implementando un paquete
tecnologico, y obtuvieron buena produccion,
generando mayor numero de jornales e
incrementando los puestos de trabajo.

600 productores de cacao capacitados a través
de una metodologia de apoyo entre ellos; el
choba choba.

654 ganaderos atendidos en 17

comunidades. 128601 animales atendidos.

proyecto

campaiias ganaderas volcan
mejorar la cadena productiva pecuaria, obteniendo mejoras en el ingreso familiar
en las comunidades.

cacao san martin

el sistema implementado por el proyecto (choba choba),
permitio la participacion de un 30% de personas
vulnerables (mujeres, personas con discapacidad y
adultos mayores), gracias a la metodologia de
intercambio de trabajo entre los integrantes de los
grupos.

se obtuvo el registro sanitario para la produccion de
quesos y yogurt para la comunidad santa barbara de
carhuacayan en pasco.

sistematizacion de los protocolos empleados en 4 paises
de intervencion del fida y la elaboracion de los protocolos
para el regreso del fida a sus actividades en campo.

mejorar los niveles de ingresos de los productores de cacao en la zona de accion de

la coopac mf prisma, contribuyendo a mejorar su calidad de vida.

protocolo de regreso del fida a las operaciones sobre el
terreno para abordar los riesgos y amenazas relacionadas
con la pandemia del covid-19

localizacién financiamiento
pasco, perd compania minera
volcan
san martin, perd ada
fida



gestion
ambiental




algunos de nuestros logros

8 organizaciones de recicladores formalizadas y operando en el cusco y valle sagrado.
3 convenios con las municipalidades provinciales de cusco, calca y urubamaba.

105 empresas/instituciones educativas participan del proyecto.
mejora de los ingresos de las familias recicladoras en 43%.
enfoque de genero, con el 61.8% de mujeres recicladoras.

alfabetizacion digital con los recicladores a través del uso de redes sociales y el

aplicativo qupa para el recojo programado y oportuno.

proyecto localizacion
recusco: reciclando en cusco. urubamba, calcay
mejorar los ingresos delos recicladores de residuos ollantytambo, cusco,
solidos a través de un ordenado sistema de recojoy per(

disposicion final con trazabilidad de pet, papel, cartdn, raee y

metal.

financiamiento

fondo de las américas
- fondam - turismo
cuida.



aseguramiento
de insumos para
la salud




algunos de nuestros logros

* |a estrategia de salud sexual y rerpoductiva del minsa cuenta con una caja de herramientas para
actualizar y fortalecer las capacidades de proveedores de salud y agentes comunitarios de salud (acs) y

facilitar el trabajo de campo y el registro y envio de informacion de los acs.

* se ha puesto a disposicion del pais una estrategia de atencién remota para los establecimientos de salud

del primer nivel de atencidn, con énfasis en poblaciéon migrante.

proyecto localizacion

diseno e implementacion de estrategias para la piura, perd
continuidad de los servicios de salud sexual y

reproductiva y entrega de métodos anticonceptivos en el

primer nivel de atencion, en el contexto de covid-19.

diseno e implementacion de una estrategia para tumbes, piura, lambayeque
atencion remota de servicios de salud sexual y y lima, perd

reproductiva en el primer nivel de atencion con

énfasis en usuarias migrantes y de sus

comunidades de acogida.

estudio de disponibilidad de servicios e insumos de bolivia
salud reproductiva en bolivia.

financiamiento

unfpa

unfpa

unfpa

aseguramiento de insumos

para la salud



algunos de nuestros logros

* paises de la regién latinoamericana disponen de una plataforma de inteligencia de
mercado que brinda informacién de precios y condiciones de compra, analisis de la
disponibilidad de insumos y los efectos que generan las decisiones de compra en los
principales indicadores de resultado en materia de salud sexual y reproductiva.

proyecto localizacion financiamiento
sepremi paises de latinoameéricay el path
construiry operar una plataforma web que gestione caribe - lac

informacion de compras publicas en latinoamerica y el
caribey permita a los usuarios registrados acceder a
informacion sobre insumos anticonceptivosy
medicamentos de salud sexual y reproductiva,

aseguramiento de insumos
para la salud



| administracion
de fondos




proyecto localizacion

financiamiento

parsons lima, iquitos, puerto
administrar y ejecutar el servicio de administracion de personal, mediante maldonado, Cusco, pert]
el cual se facilite la seleccion, reclutamiento y administracion del personal

para el desarrollo de las investigaciones médicas de NAMRU 6.

parsons global
international

administracion
de fondos



investigacion y
desarrollo
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investigacion social

proyecto

linea de base del proyecto: integrando ninos, ninas
y adolescentes venezolanos en el perd

encuesta residencial de servicio de
telecomunicaciones erestel

contratacion del servicio de consultoria para la
realizacion de la encuesta residencial de consumo
y uso de energia ercue

estudio evaluacion de resultados del programa
presupuestal 0018 “acceso de hogares rurales con
economias de subsistencia a mercados locales —
haku winay"” del portafolio 2016

elaboracion de una estrategia de educacion para el
cambio de comportamiento para mejorar los
conocimientos y practicas de higiene en el hogary
el entornoy la definicion de alternativas de
sistemas integrales para mejorar la calidad del
aguay saneamiento rural en nicaragua.

financiamiento

unicef

erestel

osinergmin

foncodes

bid

investigacion



investigacion social

proyecto

evaluacion, medicion del consumo de lenay
emisiones de gases de efecto invernadero (gei)
asociadas de cocinas mejoradas implementadas a
través de los programas del estado

servicio de consultoria para el recojo de
informacion de la tercera medicion de la primera
fase de la intervencion de "mi abrigo”

servicio de consultoria para la realizacion de
encuestas a una muestra de gobiernos
implementadores, agentes economicos
organizados y productores de las iniciativas de
apoyo a la competitividad productiva —
procompite en materia de produccion
agroindustrial, turismo y otras materias cuyos
procedimientos y metodologias son regulados por
el ministerio de la produccion.

financiamiento

berkeley air monitoring group

midis

produce

investigacion



investigacion biomedica

proyecto
household air pollution network

biomarcadores 2

tal maled

auscultacion elect.

geco

fogarties

sueno

regional geohealth hub centered in peru
sapovirus

inmune

programa de entrenamiento en bolivia:

entrenamiento sur - sur con perd.
training iquitos

localizacion

puno, perd
santa clara, iquitos, pera

santa clara, iquitos, perd

hospital del nifio, pueblo libre, pera.

pampas de san juan, perd

variable

puno, perd

puno, perd

0asis

arequipa

santa cruz, bolivia

iquitos, per

financiamiento
nih/universidad de
emory/jhu
johns hopkins
university
universidad de virginia

johns hopkins
university

universidad de london
ucl

universidad de carolina
del norte

national heart, lung,
and blood institute

upch
Johns Hopkins university

Universidad de
pensilvania

johns hopkins
university

tulane university



investigacion biomedica

proyecto localizacién
kaward puno, perd
bolsas térmicas puno, perd
cancer cervical iquitos y lima, pera
chagas arequipa
nuevo diagnostico nanoparticular para santa cruz, bolivia e iquitos, pert

toxoplasmosis cerebral y chagas en pacientes con

vih que viven en américa latina.

puente de adultos a marcadores pediatricosde  santa cruz, bolivia
gravedad de la enfermedad de tuberculosis

d.viricas iquitos
gecovid iquitos
suplemento dietético covid19 callao, perd.
ipsyd callao, perd

predictores de progresion de cardiomiopatiaen  santa cruz, bolivia
una cohorte de enfermedad de chagas en bolivia

andes puno

financiamiento

national heart lung and
blood institute

johns hopkins
university

universidad de george
washington

universidad de
pensilvania

johns hopkins
university

george mason
university

johns hopkins

ucl

fondecyt

imperial college london.
johns hopkins

university
upch



investigacion biomedica

proyecto
dengue

discovery
fib

pridec
sucrose

tulane

localizacion
iquitos

VEEDL]E

iquitos

lima

financiamiento
universidad de
california,davis
jonhs hopkins
university
jonhs hopkins
university
jonhs hopkins
university
international atomic
energy agency
univerdidad de tulane

investigacion
biomedica
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comite

de ética

3 R
10

el comité institucional de ética en investigacion (ciei) el CIEI cuenta con codigo de registro

esta integrada por miembros profesionales 28 5 [RElE e @om e
ST . : . 16/Agosto/2021.

multidisciplinarios e independientes, quienes

protegen los derechos, el respeto a la dignidad,

bienestar y seguridad de pacientes que ingresan a ademas, esta registrado en la ohrp (office for human
: : : i research protections) con codigo institucional iorg0001304
un estudio de investigacion.

y codigo del irb00001733 (institutional review board)
ambos con vencimiento 27/set/2022. vy cuenta con el
codigo de garantia federal fwa (federalwide assurance)
fwa00001219 (vencimiento 5/ene/2024).

miembros del comité
en el 2020 el dr. salomadn zavala dejo la presidencia del comité de ética luego de mas de 20 afos ejerciendo el cargo

dr. salomon zavala / dr. aldo vivar, presidente . mg. vilma arroyo, miembro titular . dr. julio aguilar, miembro titular . lic. lieve
delanoy, miembro titular . lic. miguel armesto, miembro alterno . mg. maria reyes, miembro titular.



comite

5 de ética
protocolos de investigacion
revisados y aprobados, entre los que se encuentran estudios
sobre seguridad, eficacia y tolerancia de medicamentos y
estudios epidemiolagicos.
protocolos de investigacion otros nimeros
revisados y aprobados del comité de ética de prisma
2 ensayos clinicos de theravance / rps peru 18 reuniones ordinarias.
1 ensayo clinico de roche farma pert 3 visitas de supervision.
1 ensayo clinico de astrazeneca / covance perd. &4 capacitaciones internas.
2 ensayos clinicos de bayer per 3 capacitaciones externas.
1 ensayo clinico de fibrogen / worldwide clinical pert
1 ensayo clinico de ucb biopharma / parexel peru
1 ensayo clinico de apellis pharmaceutical / cti clinical
trials pera
1 ensayo clinico de novartis biociences peru
1 ensayo clinico de prisma
9 ensayos clinicos de peruvian clinical trials
1 ensayo clinico de arenas pharmaceuticas / iqvia perd
1 ensayo clinico de merck sharp & dohme
. o
ademas: Cambiamos

9 estudios observacionales de prisma
9 estudios observacionales de otras instituciones



programa de
voluntariado

1 m fin de la pobreza
10
1 7 alianzas para lograr los objetivos

contamos con un programa interno y externo,
nacional e internacional de voluntariado registrado
en el ministerio de la mujer desde el ano 2009.

10 voluntarios han contribuido al cambio en el 2020,
a traves de la participacion en nuestros diferentes
proyectos y lineas.

1 planificacion de iniciativa de voluntariado en salud
mental para personal de primera linea frente al
covid-19.

1 propuesta de jornada de voluntariado presentada.
talleres de fortalecimiento de capacidades en
metodologias agiles para colaboradores.

contamos con alianzas con universidades, redes y
plataformas virtuales de voluntariado.

estamos registrados en UN volunteers de las naciones
unidas para acceder al voluntariado online desde su
plataforma.



nuestra

gente

Vb

para mi trabajar en prisma es tener la
oportunidad de innovar y recrear con el Gnico
fin de lograr el bien comdn. es saber que lo que
cada dia haces, por pequeno que sea, tiene un
sentido trascendente: cambiar vidas, es ser
plenamente td misma para que otros puedan
ser plenamente ellos mismos.

maria carmen
coordinadora del proyecto "educando hoy para el
futuro — secundaria”



nuestra

gente

Vb

trabajar en prisma me brinda la
posibilidad de dejar una huella
positiva en cada paso que doy,

transmitiendo lo que aprendo cada

dia, dando lo mejor que tengo en

cada cosa que hago, ayudando a

mejorar el entorno de los demas.

Ese es mi aporte, y lo aprendi en

prisma.

isabel tejada
jefa de salud reproductiva y gestion de
medicamentos

133 colaboradores
49 hombres

84 mujeres

284 colaboradores entre
planilla, practicantes
voluntarios y
consultores.

permanencia en

planilla de colaboradores
1ab5anos: 96

6a 10 anos: 17
10a mas anos 29

20
20
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1 practicante
10 voluntarios
140 consultores

edades de colaboradores
20a30anos 22
31a40anos 49
41a50anos 35
50 a mas 27
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actividades:
de integracion: 14
talleres informativos : 3
momentos prisma: 10
1 encuesta de clima laboral realizada.
talleres y campaiias: beneficios: integracion:
sedentarismo seguro de vida ley dia de la amistad
manejo de estrés EPS dia de la mujer
pausas activas accidentes personales aniversario de prisma
campana de apoyo en SCTR segiin proyectos dia de la madre
acceso de pruebas beneficio segiin ley dia del padre
moleculares covid-19, celebracién patria
adelantos de sueldo, navidad: nifios y
seguimiento y atencion trabajadores
de casos. cumpleafios mensuales
espaclos: las actividades se
yammer

realizaron en coyuntura
de pandemia con mas de
85% de satisfaccion.

planeta prisma
momento prisma: un
: S P
cambiamos . momento con la

vidas | A
cambiamos By directora

el mundo

prisma ha desarrollado una serie de estrategias y actividades para
fortalecer el clima laboral y potenciar a nuestros colaboradores. estas
estrategias se han consolidado durante el trabajo remoto.
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buenas practicas
trabajo remoto

apostamos por la diversidad e impulsamos a
nuestros colaboradores como agentes de cambio
que trascienden con los resultados de su trabajo.
para ello contamos con diferentes espacios que se
han consolidado durante el trabajo remoto.

momento prisma: un momento con la directora.
dia de la igualdad: compromisos asumidos.
+conectados: |a esencia de los colaboradores.
prisma talks: colaboradores aportan valor.
planeta prisma: experiencias que trascienden.
yammer prismatico: red social interna.

clima laboral

0, .
83% de nuestros colaboradores considera
que prisma es un gran lugar donde trabajar.

A2

Sez Copeha W3 My O8 !
s P> [MarbyOhiang 4
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comité de salud

y seguridad en el trabajo vigente

prisma cuenta con un comité de salud y seguridad al
que impulsa en sus acciones que velan por la seguridad
y salud de todos los colaboradores.

en el 2020, el comité sst fue relevante en la
implementacion de protocolos frente al covid-19.

14 sesiones realizadas en el 2020

conformacion:

8integrantesy 1 asesor

4 representantes de la instituciony 4
representantes de los colaboradores.

isabel tejada - presidente
pilar espinoza — secretario

comisiones:

salud:ivonne cabrera, karina roman.
seguridad: janet urbina, ménica mateo.
medio ambiente: césar lacherre, edgar alfaro.
asesor:radl caro

en el 2020 el comité sst renovd a sus integrantes, mediante
eleccién general a nivel nacional.

miembros que culminaron su gestion en el 2020:
laura laserna.

amanda Valdez.

nelly mercado.

josé tirado

todos los miembros del comité han recibido 4 capacitaciones
durante el afo en temas relacionados a su gestion,



comite

SS

logros en coyuntura de
covid19 y trabajo
remoto.

100% de colaboradores sensibilizados con los protocolos y
planes frente al covid19 desarrollados e implementados.

100% de sedes que participaron de capacitaciones y talleres
realizados e impulsados por el comité sst.

talleres que el comité ha impulsado:
* sedentarismo

* manejo de estrés

* pausas activas

acciones frente al covid-19

» protocolo de actuacion frente al covid-19

+ plan de vigilancia, prevencion y control de la salud
de los trabajadores frente al covid-19

» comunicados internos sobre covid-19

* campana interna de prevencion frente a la covid-19

otros:

+ plan familiar de seguridad

+ politica de seguridad, salud y medio ambiente

* campanas internas de sensibilizacion sobre
seguridad y medio ambiente.

* encuestas realizadas a colaboradores.

* visitas de supervision a las sedes.



participacion
premios v

2 O reconocimientos
colectivos, foros, campanas
y actividades.
premios y reconocimientos
obtenidos por prismay

nuestros proyectos.




participacion de prisma

en colectivos, mesas y foros:

colectivo neonatal.

mesa de concertacion de lucha contra la pobreza:
grupos de seguimiento concertado salud materno
neonatal, nutricion, agua saneamiento rural y
comunicacion.

colectivo interinstitucional por los derechos de la
infancia y la adolescencia.

iniciativa por la seguridad alimentaria y nutricional -
perusan

foro educativo

consorcio de investigacion economica y social — cies
miembros del foro lac para el aseguramiento de
insumos de salud sexual y reproductiva en
latinoameérica.

20
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en campanas:

buen trato para la ninez

en congresos y webinars nacionales e internacionales:

vi asamblea del consejo consultivo de ninas, ninos v
adolescentes (cconna).

dialogo por la concertacion: la seguridad alimentaria
y nutricional en el actual contexto de pandemia

por covid-19.

feria virtual "perd con ciencia".

ii foro de sostenibilidad de la usmp.

webinar "defender la lactancia materna ahora:
experiencias de la sociedad civil latinoamericana”.
webinar "prevencion del embarazo adolescente en
tiempos del covid-19".

webinar: "lessons learned from the success story of
peru in reducing stunting" - indonesia.

webinar: seguridad alimentaria: acceso a alimentos
con equidad.

webinar: nutricion saludable: derecho de todos los
peruanos.



premios y reconocimientos

reconocimiento por la disposicion final de envases de
medicamentos utilizados en campo, por parte de campo
limpio (produccion y comercializacion) - proyecto
gjecutado por prisma.

premio de peru por los objetivos de desarrollo sostenible
en la categoria: pactos — proyecto "recusco”, ejecutado por
prisma.

finalista en los premios perd por los objetivos de
desarrollo sostenible en la categoria: prosperidad —
proyecto "recusco", ejecutado por

prisma.

premio nacional ambiental antonio brack egg edicion
2020 en la categoria: inclusion social en la gestion
ambiental — proyecto "recusco”, ejecutado por prisma.
Ter premio en virtual skill share que otorga unicef a

la mejor iniciativa global de las oficinas de su
representacion en el mundo en el 2019 — proyecto "la
onda de mi cole", ejecutado por prisma.

20
20
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5 proyectos de innovacion ganan el concurso nacional del
fondo nacional de desarrollo de la educacion peruana-
fondep — proyecto "educando hoy para el futuro —
secundaria”, ejecutado por prisma.

3 buenas practicas de gestion pablica calificadas por
ciudadanos al dia - proyecto "educando hoy para el futuro
— secundaria®, ejecutado por prisma.

se reconocio al dr. gilman en bolivia por la implementacion
de un laboratorio de biologia molecular en el hospital san
juan de dios (febrero 2020) - el dr. gilman es uno de los
fundadores de prisma.

primer lugar en el nivel secundaria, en el concurso de
buenas practicas organizado por la ugel sechura con la
practica denominada "desarrollamos la expresion oral a
través de la metodologia recust (recopilar, crear y

utilizar storytelling) en los estudiantes del segundo ano de
educacion secundaria de la ie "daniel alcides carrion” -
proyecto "fendmeno de oportunidades”, ejecutado por
prisma.

ganador en el concurso nacional organizado por el fondep,
la docente ganadora formo parte de una mesa de trabajo
nacional, para mostrar los avances en la escuela —proyecto
"fenomeno de oportunidades”, ejecutado por prisma.



publicaciones

publicaciones y materiales
producidos para nuestros
proyectos.
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YO ME QUIERO, ME

RESPETO Y ME CUIDO.

video de concientizacion sobre los
controles cred para prevencion de
anemiay salud de nifas y nifos.

materiales audiovisuales de proyecto
"creciendo sano", con participacion
comunitaria.

proyecto "creciendo sano”.

videos estilo whiteboard sobre temas de
comunicacion, adolescencia, plan de vida,
hobbies y situaciones de riesgo.

campaiia de mensajeria sobre prevencion de
covid-19 y promocion de aprendo en casa en
estudiantes y padres de familia de sechura.

proyecto "educando hoy para el futuro
- secundaria".



Comunicacion

Nos oomunlcamoapura
aprender

Médulo de A prendizaje / de S daria
St VgE  Foswewis

flyer sobre medidas para cuidarnos del
coronavirus covid-19

el material fue desarrollado por un
diseiiador y dibujante voluntarios.

canastas de vida

Matematica

4 modulos de matematicas y
Matematica comunicacion para 1er y 2do grado
para la vida de secundaria.

educando hoy para el futuro — sechura — piura.

N Muagabeper ™
= Yot mmes FOSPIBAY oL

nfuruso
T’

MEDIDAS PARA CUIDARNOS DEL D

CORONAVIRUS & COVID-19

AL CUIDARTE TAMBIEN CUIDAS A QUIENES MAS QUIERES



DIRECTORIO

Integracién o nasadbones a w dlepesiéién
m'grartg\'}'gﬁ"[éién infografia de resultados del proyecto
delaCOVID-19 "integracion migratoria y prevencion de la
San Martin de Porres y Carabayllo 3 covid-19 en los distritos de san martin de

porres y carabayllo”

directorio de instituciones a tu disposicion
para familias migrantes de san martin de
porres y carabayllo.

Entre noviembre 2020 y marzo 2021 los equipos de
Prisma y UNICEF, con el auspicio de la Embajada de

Inférmate y accede de manera gratulta a servicios
¥ apoyo psicoemocional, para todos y todas,
Independientemente de tu condicién migratoria.

Canadé, desarrollamos un proyecto cuyos principales
resultados queremos compartir

integracion migratoria y prevencion de covid-19
en san martin porres y carabayllo.

B ooma  EEE B coman

ACTITUD GENIAL DE
CHICOS Y CHICAS GENIALES

RTA DE DONDE LO IMPORT,,
Neos,seuvn, SIERRh. BERTLET ol
AsTauoTRO PAIS. [ O0S Y EN ARMON[A

materiales graficos y audiovisuales de
difusion de mensajes sobre integracion
migratoria y prevencion de covid-19 a
través de redes sociales.

integracion migratoria y prevencion de covid-19
en san martin porres y carabayllo.




tecnologias

Herramienta para ACS - Salud Sexual
y Reproductiva

TEaT

L e

[IRTATS

unicafds

app "acs movil".
herramienta para acs - salud sexual y
reproductiva.

proyecto: "disefo e implementacion de una
estrategia para atencion remota de servicios de
salud sexual y reproductiva en el primer nivel de
atencion con énfasis en usuarias migrantesy
de sus comunidades.

plataforma moodle prisma virtual

una plataforma virtual de capacitacion.
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