


En Prismma ONG, el 2024 ha sido un ano de
avances significativos y de una renovacion

de nuestro compromiso con la Mision de |a
organizacion. A traves de cada proyecto, hemos
reafirmado nuestro proposito: generar impacto
real en comunidades, promoviendo soluciones
sostenibles en salud, educacion, medio ambiente,
desarrollo economico, respuesta a migrantes,
entre otros.




Este ano, consolidamos alianzas estrateqicas,
optimizamos nuestra gestion y ampliamos
nuestro alcance, asegurando que nuestro
trabajo continue mejorando vidas con enfoque
en la equidad, la iInnovacion y la evidencia.

Agradezco profundamente a nuestro equipo,
dliados y comunidades por su confianza

J COMPromiso. Seguimos adelante con I3
CONVICCION de gue juntos podemaos construir
un futuro mas justo y sostenible.”

Luis C. Montezuma
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
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CARTA DE LA DIRECTORA

El 2024 fue un ano en el que reafirmamos algo que en
Prisma creemos profundamente: cuando el conocimiento
se une al compromiso y al trabajo territorial, el cambio
es posible.

Este ano ejecutamos /74 proyectos que impactaron directamente a mas de
45 mil personas, con una cobertura que se extendio a 15 paises de América
Latina y el Caribe, siempre desde el enfoque de derechos, la evidencia y el
desarrollo sostenible.

En salud, logramos reducir la anemia en ninas y ninos menores de cinco
anos en comunidades altoandinas hasta en 38 puntos porcentuales.
Fortalecimos el primer nivel de atencion en prevencion de cancer, U
escalamos Innovaciones como el aseguramiento de insumos mMedicos y la
plataforma regional SEPREMI, usada hoy por 14 paises para decisiones
estrateqgicas en salud sexual y reproductiva.
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En educacion, mas de 4,500 estudiantes participaron en procesos que
Incorporaron ciencia desde el aula y metodologias de aprendizaje activo, y
118 instituciones educativas fueron fortalecidas a traves de propuestas
Integrales, alianzas publico-privadas y planificacion educativa participativa.

En fortalecimiento institucional, la Municipalidad de Santillana incremento
en 20% su presupuesto para seguridad alimentaria y equidad de géenero.
Los avances en planificacion territorial, politicas alimentarias y participacion
de mujeres en la toma de decisiones reflejan un modelo de gobernanza local
mas justo y eficaz.

Nuestra linea de investigacion biomedica realizo estudios de alto impacto
en salud publica, mientras que, desde la comunicacion, movilizamos a mas
de 2 millones de personas con campanas de cambio de comportamiento.

Todo esto fue posible gracias a la gestion eficiente, alianzas estratégicas
y el talento de mas de 360 colaboradores, que cada dia hacen realidad
nuestra vision de un pais comas oportunidades, mas equidad y mas futuro.
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Reafirmamos nuestro compromiso con los 12 ODS que orientan nuestra
accion y con el desarrollo de modelos replicables que fortalecen las
capacidades del Estado y de |a sociedad civil.

Gracias por confiar en Prisma. Sequimos avanzando con conviccion y con

|a certeza de que, cuando se trabaja con evidencia, respeto y vocacion,
el impacto es real y transformador.

Marild Chiang

DIRECTORA EJECUTIVA
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Una vida con mas posibilidades
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Kimberly Ordonez

PARTICIPANTE DEL PROYECTO
SERVIR, LA LIBERTAD
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risma o
transforma vidas
/ NG

Somos una ONG peruana con 38 anos, dedicada al
diseno e Implementacion de proyectos de desarrollo
sostenible.

Fortalecemos capacidades y ampliamos
oportunidades en comunidades con potencial de
desarrollo, promoviendo sociedades mas resilientes,
equitativas y sostenibles.
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NUESTRAS LINEAS DE TRABAJO

SALUD Y |NVEST|GAC|ON EDUCAC'ON PRODUCC|GN Y
] ADMINISTRACION ASEGURAMIENTOS
GESTION FORTALECIMIENTO DE FONDO DE INSUMOS PARA
AMBIENTAL INSTITUCIONAL LA SALUD
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Nuestro alcance se evidencia en
todo el Perd y paises de America
| ating, Africa y El Caribe.

+ 10

+ 2500

millones organizaciones

de personas con las que hemos
trabajado en alianza
en 38 anos

13
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Nuestra estructura,
nuestro respaldo

Gestion clarg, etica U
eficiente en cada nivel

I Contamos con una estructura organizativa solida y procesos
Institucionales que garantizan el buen gobierno, Ia eficiencia operativa
y el cumplimiento normativo.

I Nuestro organigrama funcional, junto con protocolos, politicas
Internas, reqgistros y certificaciones, aseguran la trazabilidad,
transparencia y calidad en todas nuestras acciones.
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@ CONSEJO DIRECTIVO

Luis Montezuma

PRESIDENTE

Luz Maria Helguero

VICEPRESIDENTA

Jorge Mansilla

SECRETARIO

Delia Hausteln

VOCAL

Josephine Gilman

VOCAL
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COMITE EJECUTIVO

Marilua Chiang

DIRECTORA EJECUTIVA

Carlos Gutiérrez

DIRECTOR DE GESTION DE PROYECTOS

Diego Fernandez-Concha

DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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Eduardo Salinas

GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Delia Hausteln

PAST-DIRECTOR
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Asamblea de
ORGANIGRAMA Asociados
- - - |
Consejo
Directivo
|
Direccion
Ejecutiva
Direccion Direccion de Direccion de
de Gestion de Planeamiento Investigacion
Proyectos y Desarrollo

INTERVENCIONES ESTRATEGICAS PROYECTOS INVESTIGACION ECONOMICA
EN SALUD Y SANEAMIENTO ESPECIALES Y SOCIAL
DESARROLLO EDUCATIVO Y PLANEAMIENTO INNOVACION EN SALUD
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DESARROLLO
DESARROLLO AGROPECUARIOY MARKETING ENFERMEDADES CRONICAS
GESTION AMBIENTAL Y EPIDEMIOLOGIA
ASEGURAMIENTO EN SALUD MEDICINA TROPICAL
Y PROTECCION DE POBLACION
VULNERABLE

CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

LABORATORIO SATELITE IQUITOS
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NUESTRA BASE ETICA

En Prisma ONG trabajamos con valores que nos
unen y un proposito gque Nos mueve: mejorar vidas
fortaleciendo comunidades.

o A

VISION MISION

Potenciar las capacidades
a[REREIESEER e
una vida mejor.

L ograr el desarrollo
sostenible en igualdad de
oportunidades para todos.

19
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NUESTROS VALORES

lgualdad

Brindamos soluciones a

Eﬁ ClEﬂCla problemas trascendentes,

construyendo juntos hoy

oportunidades de desarrollo
para transformar vidas
hacia un futuro mejor.

Iransparencia
lINNovacion
| lderazqgo

20
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Prisma cumple con el registro de los proyectos

NUESTROS REGISTROS NACIONALES E con fondos de cooperacion internacional y la entrega

del informe anual, asi como con las fiscalizaciones

INTERNACIONALES Y HOMOLOGACIONES programadas por APCI y con auditorias internas y externas.

Prisma ONG se encuentra registrada en la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional (APCI) seguin Resolucion de Secretaria Ejecutiva No. 138-99/

PCM-SECTI e inscrita en la Ficha No. /7338 del Reqistro de Asociaciones del
Reqgistro de Personas Juridicas de los Registros Publicos de Lima.

Registro IPREDA (vigencia indeterminada).

Registro ONGD Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo
(vigencia indeterminada).

SUNAT Resolucion de Intendencia como entidad perceptora de donaciones.

Registro del comité de ETICA en el Instituto Nacional de Salud (INS).

Registro de garantia federal de la Administracion de Alimentos y Medicamentos (FDA)

Registro de Comité de Etica por la Office for Human Research Protections (OHRP)

Registro SUNAT Entidad exonerada de Impuesto a Ia Renta
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Altos estandares
nos definen

Prisma cuenta con homologaciones y certificaciones
Internacionales que garantizan altos estandares de gestion
 de cooperacion con socios nacionales e internacionales.

| Homologada por Bureau Veritas | Prisma ONG ha completado el proceso de
vigencia al 26/09/2026 Determinacién de Equivalencia (ED) a una entidad

| | benéfica publica de EE.UU. de NGOsource.

| vigencia al 31/12/2026

NGOsource

EMPRESA rArdievitierv
HOMOLOGADA

Hnation or
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NUESTRAS POLITICAS Y
NORMATIVAS INSTITUCIONALES

En Prisma, trabajamos guiados por valores que aseguran el respeto
J la integridad en nuestras relacionesinternas y externas.

Politica de Genero

Politica de Teletrabajo

Politica de Proteccion de Datos

Politica de Costos Indirectos

Politica Ambiental

Politica de Calidad

Reglamento de Trabajo Remoto

Plan Familiar de Seqguridad

23
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Plan de Emergencia y desastres

Politica de Proteccion Integral de la Infancia y |a Adolescencia

Politica de Integridad Cientifica y Buenas Practicas en Investigacion (CIE).

Reglamento Interno de Seqguridad y Salud en el Trabajo - RISST

Politica de Anticorrupcion, Antisoborno y Antifraude

Politica y Estandares de Seqguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente

Procedimiento de Denuncias de Anticorrupcion, Antisoborno y Antifraude

Politica Prevencion y Proteccion frente al Hostigamiento, Explotacion
4y Abuso Sexual

Manual para la Prevencion de Lavado de Activos y/o Financiamiento
del Terrorismo.

Procedimiento Operativo Institucional para la Proteccion de victimas
de Hostigamiento, Explotacion y Abuso Sexual

2L
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GESTION QUE IMPACTA

En Prisma ONG gestionamos proyectos con eficiencia, transparencia y
un enfoque basado en |a participacion y la evidencia, para garantizar
Impacto real y sostenible.

Enfoque

Integral
Abordamos las necesidades de las comunidades de manera holistica.

Participativo
Involucramos a las comunidades en la construccion de su propio desarrollo.

Innovador
Buscamos soluciones creativas y efectivas para los desafios del desarrollo.

Transparente
Actuamos con honestidad y rendicion de cuentas, garantizando el uso

responsable de los recursos.
25
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Impacto

Mejoramos la calidad de vida de miles de personas

4 en todo el Peru.

@Rm?m) Fortalecemos las capacidades de las comunidades,
para que sean agentes de su propio cambio.

% Contribuimos a la construccion de una sociedad
N, mas justa, con mayores oportunidades y sostenible.

| Contribuimos a fortalecer las capacidades de |los
H{@: funcionarios del Estado

26
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Dimension
A’é\é\ Presencia nacional, con un enfoque especial
8 en zonas rurales y de dificil acceso.

#%:  Implicancia internacional en paises de

America Latina y El Caribe .

Alianzas estrategicas con actores clave
@ del desarrollo..

Equipo multidisciplinario comprometido
Q% con la excelencia.

27



28

MEMORIA ANUAL — 2024

Gestion eficiente
Capacidad de maximizar el
IMmpacto con recursos optimos.

Innovacion y evidencia
Uso de datos y metodologias
efectivas.

Sostenibilidad

Proyectos con impacto
duradero.

Alianzas estrategicas
Articulacion con empresas,

gobiernos, universidades, sociedad
civil y la comunidad.




En Prisma ONG cada proyecto, estudio o servicio realizado conlleva la creacion

de soluciones escalables que permiten a nuestros socios estraté

JICOS

generar

un impacto real y sostenible. Nuestra gestion basada en datos, innovacion y
alianzas estrategicas nos convierte en un socio clave para transformar familias

y comunidades para alcanzar los 0DS.%?

Diego Fernandez Concha
DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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Aliados estrategicos
para el desarrollo”

Conectamos capacidades, multiplicamos esfuerzos y hacemos
posible un desarrollo, mas justo, sostenible y duradero.

AGENCIAS
_|_ 1 5 DE COOPERACION
INTERNACIONAL

UNIVERSIDADES EMPRESAS
MINISTERIOS Y ONG + 2 O PRIVADAS

+30

10+ ur)i\{ersiSjades 10+ sector minero y energia
> +ministerios 5 + sector manufacturero
5 + ONG
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AGENCIAS DE COOPERACION
INTERNACIONAL

OPS

G Organizacion  g7zbyy, Organizacion -
.@}P&namericana iﬁ '#'ﬁhﬂundialdelaialud f

 de la Salud !"_"5 e Amdricas l I n I ‘ e

<9/ FROM THE AMERICAN PEOPLE de Desarrollo

% Federal Ministry
: Z Deutsche Gesellschaft 2> 0 for Economic Cooperation
| I fur Internationale and DEUEll}meﬂt
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH B

Brot

fur die Welt

7T
iy
\T</

ONU MIGRACION

B4 ¥ from the Department for
International Development

(o : '
\*/ IDRC- CRDI .’ ForoLAC swisscontact

Canadﬁ Un Fero del Reproductive Health Supplies Coalition ﬁ "
@ UNOPS
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EMPRESAS PRIVADAS

Pt AN

WVOLCAIN
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S ORYGEN  moderna

H“F pluspetrol
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UNIVERSIDADES,
MINISTERIOS Y ONG

l.-'fl l‘\x'
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University of BLOOMBERG SCHOOL
St Andrews of PUBLIC HEALTH
LONDON AR
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@
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UNIVERSITY of PENNSYLVANIA

GEORG- AUGUST UNIVERSITAT
GOTTINGEN & o

€\

> S,
PERL) | Ministerio
de Educacion

Ministerio
de Salud

National Institutes
of Health

"} MEDICOS
SIN FRONTERAS

ACCION
CONTRAEL

HAMBRE

MIDIS

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL




La experiencia de trabajo con Prisma ONG como socio implementador de UNFPA ha
sido altamente positiva, destacando por su enfoque colaborativo y su alto nivel de
compromiso. Desde el inicio, la organizacion demostro un profundo conocimiento del

contexto y de los desafios que enfrentamos, especialmente en situaciones de emergencia.

Su actitud proactiva y orientada a resultados ha facilitado la ejecucion de proyectos en
plazos ajustados, manteniendo siempre un fuerte enfoque en la calidad y el cumplimiento
de |as metas establecidas.Uno de los aspectos mas valiosos de esta colaboracion ha sido
|a sinergia entre nuestros equipos.

La cooperacion fluida y la relacion de confianza construida entre ambas instituciones
permitieron una comunicacion abierta y efectiva, fundamental para gestionar proyectos
complejos, con multiples areas de especializacion, objetivos ambiciosos U tiempos
desafiantes.

Hugo Gonzales

REPRESENTATIVE - PERU, COUNTRY DIRECTOR
CHILE, UNFPA
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PRISMA EN CIFRAS

12 oDs

Contribuimos a 12 Objetivos de Desarrollo
Sostenible de Naciones Unidas.

18 369

Nifas y ninos impactados

55 821

Personas beneficiadas directamente

16 400

Migrantes impactados

182 817

Personas impactadas indirectamente

/4

Proyectos implementados
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9 2 654 284

Proyectos de RSE disenados y ejecutados Alcance en nuestra comunidad digital

37 368

Proyectos de investigacion biomedica
realizados

Colaboradores que integran nuestro equipo

21 9

Protocolos de investigacion revisados VVoluntarios participaron solidariamente
y aprobados por el Comite de Etica en nuestros proyectos.

15

Paises de America Latina involucrados
en nuestros proyectos

37
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DISTRIBUCION DE PROYECTOS
POR LINEA DE ACCION

/4 proyectos

implementados
el 2024

1

INVESTIGACION PRODUCCION Y GESTION
SOCIAL Y COMERCIALIZACION AMBIENTAL
BIOMEDICA

45 L

. SALUD Y
SANEAMIENTO

2

EDUCACION

A

Ly < 3 1
¥

FORTALECIMIENTO ASEGURAMIENTO ADMINISTRACION
INSTITUCIONAL DE INSUMOS PARA DE FONDOQOS
LA SALUD

38
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Presencia en
13 regiones
. . /5
Presencia internacional a
Ecuador, Honduras, Bolivia *"
SEPREMI "\ L

Primera plataforma virtual de seguimiento A

de precios para productos de Salud Sexual

y Reproductiva (SSR). ?s
IMPACTA EN 14 PAISES ‘t‘
Argenting, Brasil, Ecuador, El Salvador, *
Panama, Costa Rica, Nicaragua, Honduras, ‘
Uruguauy, Paraguay, Chile, Republica

Dominicana y Peru.

39



ISO
1lobal: 12 ODS
en accion

Nuestros /4 proyectos
contribuyeron a 12 Objetivos
de Desarrollo Sostenible.
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En Prisma ONG formamos parte del Pacto Mundial de
las Naciones Unidas, la mauyor Iniciativa de sostenibilidad
Aportamos a 12 ODS a traves de los

corporativa del mundo.
=
X ==
afin.
proyectos implementados, alineados
con los pilares de personas, planeta, Fin de Hambre Salud y Educacion
prosaeridad 1 pactos. la pobreza cero bienestar de calidad

//\

Aplicamos los 10 principios del
Pacto Mundial, impulsando soluciones
concretas para un desarrollo sostenible.

e

lgualdad Agua limpia y Energia Trabajo decente
de género saneamiento asequible no y crecimiento

contaminante economico

Reduccion Ciudades y Produccion Alianzas
de las comunidades y consumo para lograr
desigualdades  sostenibles responsables los objetivos

L)



Una vida
con mas posibilidades

(" HISTORIAS )

Antes no sabia que preparar comida con sangrecita podia hacer tanta

No hace falta tener mucho [

apren

grande. Por eso animo a otras mamas y [
tenemos, podemos ayudar a que nuestros hijos crezcan sanos y [

CUME

Zena

de a cocinar mejor con lo

lir sus suenos.

iIda Quispe

PARTICIPANTE DEL PROYECTO
CHASKA WAWA, SANTILLANA,
AYACUCHO

que hay en casa, ya esta dan

diferencia. Pero desde que aprendi con el proyecto Chaska Wawa, mi hija
esta mas fuerte, se enferma menos y tiene mas ganas de af

render.

ara cuidar la salud de nuestros hijos. Si una

do un paso

apas: si se puede. Con lo que

uedan
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Nuestro
financiamiento

Nuestro financiamiento refleja confianza,
transparencia y capacidad de gestion.

I Administramos recursos provenientes de |la cooperacion
Internacional, sector privado, universidades internacionales

entidades publicas, con eficiencia, trazabilidad y responsabilidad.

I Este respaldo hace posible intervenciones sostenibles con
Impacto comprobable.
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23.2
millones
de soles
ejecutados

DISTRIBUCION POR
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

B 43.06%
UNIVERSIDADES

= 0.89%
OTROS

B 3393%

EMPRESAS
PRIVADAS

B 03%
GOBIERNO

M 22.09%

COOPERACION
INTERNACIONAL
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DISTRIBUCION DEL FINANCIAMIENTO
POR LINEAS DE ACCION

. 5092% B 2210% B 949% B 8.08% B 2.61%
INVESTIGACION SALUD Y EDUCACION PRODUCCION Y FORTALECIMIENTO
BIOMEDICA SANEAMIENTO COMERCIALIZACION INSTITUCIONAL

o 2.53% B 2.02% 1.23% 2 0.89% B 011%
ASEGURAMIENTO INVESTIGACION GESTION ETICA ADMINISTRACION
DE INSUMOS PARA Y DESARROLLO AMBIENTAL DE FONDOS
LA SALUD

L6
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Log ros Transfqrmamo; realidades
con evidencia, Impacto u

EStratégiCOS COMPromiso.
2024

38 puntos porcentuales de reduccion de anemia infantil en comunidades
altoandinas de Pasco y 16 puntos en Santillana, Ayacucho, demostrando
la efectividad de nuestros modelos integrales de salud y nutricion.

Consolidamos modelos educativos innovadores y escalables en
Sechura, Piura, a traves de alianzas publico-privadas que fortalecieron
la planificacion educativa local, el uso de tecnologias para el aprendizaje
y la formulacion del Proyecto Educativo Local al 2036. Mas de 4,500
estudiantes forman parte de esta transformacion.

48
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16 400 personas migrantes accedieron a salud, proteccion infantil y
de |la mujer, apoyo legal y acompanamiento en reqgularizaciéon migratoria,
garantizando sus derechos y servicios esenciales en el Perd.

La Municipalidad de Santillana incremento en 20% su presupuesto
publico en seqguridad alimentaria y equidad de género, logrando una
reduccion del 4/7% hasta el 6.8% en inseguridad alimentaria severa.

66 autoridades locales y 71 docentes de Santillana, Ayacucho,
fortalecieron sus capacidades en proteccion de derechos, prevencion de
violencia y liderazgo educativo, como parte de procesos territoriales
sostenibles de gobernanza local.

Lobitos (Peru) y Saraguro (Ecuador) consolidaron modelos de turismo
sostenible con gestion ambiental y valor local, hoy replicables en seis
territorios de la region.
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37 estudios de investigacion biomédica ejecutados en temas como cancer
de cuello uterino, dengue, tuberculosis pediatrica, enfermedades febriles y
salud menstrual, en alianza con universidades lideres como Tulane, Johns
Hopkins, Imperial College y Cayetano Heredia.

Reconocidos como socio implementador del UNFPA y aliado estrategico
por |la UGEL Sechura y la Direccion Regional de Educacion de Piura.
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NU ESthS (Cada proyecto,
una respuesta concreta a
pFDUECtOS problemas de desarrollo.

7LI' Proyectos ejecutados en el 2024

8 | ineas de accion

1 2 0 DS Impactados

51



Nuestra labor se centra en integrar enfoques transversales que potencian el impacto

el enfoque de derechos garantiza que nuestras intervenciones promuevan la dignidad

g la equidad, mientras que la comunicacion para el cambio moviliza a Ilas comunidades U

genera transformaciones sostenidas en el tiempo.

Este ano, también incorporamos metodologias innovadoras como las ciencias de |la

implementacion, que fortalecen la efectivida
traducir evidencia en soluciones contextualiza

d de nuestras intervenciones y Nos [
das y escalables.

Ademas, nuestras acciones contribuyen directamente al fortalecimiento del Estado
peruano, complementando sus esfuerzos, articulan

do con politicas publicas y aportan

modelos de intervencion replicables que suman a |a sostenibilidad del desarrollo.

En Prisma ONG creemos que gestionar

conocimiento, la evidencia y la accion, para lo

y fortalezcan las capacidades del pais.

Carlos Gutiérrez
DIRECTOR DE GESTION DE PROYECTOS DE PRISMA

)

ONG

grar camct

proyectos es construir puentes entre el

I0S reales que mejoren vidas

ermiten

do
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Salud y saneamiento

para una vida digna:
garantizando acceso, prevencion
U bienestar para todos.

Proyectos
implementados

14
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ODS IMPACTADOS FINANCIADORES Y ALIADOS

Brot (&) IDRC- CRDI
: fll- = \/

M EMATIONAL ur dle WE]t

RESCUE Canada

¢e)

OPS @&
, \

>alud u " f (%) Pfaririans (8] Wit s ONU MIGRACION
bienestar unice 2 e o

Fin de
la pobreza

e

2N (o

Ve

Agua limpia y Alianzas 1Oy [
saneamiento para lograr @ de Salud

los objetivos
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A lo largo de estos afnos, hemos sido testigos del impacto positivo del trabajo de Prisma
ONG en el campo, especialmente en la lucha contra la desnutricion y malnutricion. Sus
Intervenciones han generado cambios significativos y sostenibles en las comunidades.

El equipo de Prisma ONG se destaca por su compromiso, entusiasmo y profesionalismo.
Su labor diaria prioriza la colaboracion estrecha con Ias y los beneficiarios, respetando
siempre la diversidad cultural. Es un privilegio cooperar con Prisma ONG.””

Adrian Oelschlegel

DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL ANDINA DE PAN PARA EL MUNDO

Pan para el Mundo, organizacion alemana de cooperacion internacional,
apoua el proyecto: Chaska wawa que logro reducir la anemia en 16 puntos
porcentuales en niNnos y niNas menores de 5 anos.



LOGROS CLAVE

38 puntos porcentuales de disminucion de la anemia en niflos menores de 5 afnos en Pasco

16 puntos porcentuales de disminucion de prevalencia de anemia en niNos Menores
de 5 anos en Santillana, Ayacucho.

16 400 migrantes atendidos en salud, regulacion migratoria, proteccion infantil, proteccion y
empoderamiento de |la mujer, entre otros, en Tumbes, La Libertad y Lima.

1 891 adolescentes, madres, niNos y niNas atendidos en una estrategia de Desarrollo
Infantil Temprano (DIT).

23 campanas de salud ejecutadas.
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32 ferias de salud, proteccioén e integrales realizadas.

Avances hacia el establecimiento de un sistema nacional de gestion de suministros para
adquirir y distribuir productos para gestionar la menstruacion, que cumplan con los

estandares de calidad.

Incorporacion de las Ciencias para la implementacion (Cl) en el proyecto de salud menstrual
para adolescentes de Ayacucho, Lima y Ucayali, "Reglas de Cambio”.

Aseguramiento de |la continuidad de servicios y medicamentos e insumos para la salud en

general, Ia salud reproductiva y salud mental a poblacior
asi como a las comunidades de acogida en Tumbes y La Ll

migrante en transito y asentads,

Dertad.

Me|ora del acceso a servicios de proteccion para la poblacidon refugiada, migrante y de

acogida en la region La Libertad.
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PRINCIPALES PROYECTOS

PROYECTO LOCALIZACION FINANCIAMIENTO

Chaska Wawa: Mejoramiento de la nutricion de los ninos y ninas y | Santillana, Huanta- | Pan para

fomento de la sequridad alimentaria en el distrito de Santillana. Ayacucho el Mundo
Pasco sin anemia Disminuir la prevalencia de anemia en, por Compaiiia
lomenos, 10 puntos porcentuales y Ia anemia severa en cincuenta | Pasco Minera
puntos porcentuales en ninos menores de tres anos. \/olcan

Frontera Norte: Salud y nutricion para ninos, ninas adolescentes y

: Tumbes UNICEF
NELES I ERIES

nternational

SERVIR

. " . . Rescue (IRC)
Respuesta de emergencia especializada para inmigrantes La Libertad Committee
venezolanos y refugiados en Peru (IRC)

Modelo para mejorar la nutricion y el desarrollo infantil temprano
integral e inclusivo en nifnas, ninos y sus familias en tres distritos Lima Norte UNICEF
priorizados de Lima Norte - DIT Lima norte.

Reglas de cambio
Mejorando el acceso a la salud menstrual para ninas y adolescentes Ayacucho, Lima y IDRC Gobierno
en Perd: Una investigacion sobre su implementacion en la escuela y Ucayali de Canada

en el sistema de salud”
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Servicio de implementacion de actividades de salud y proteccion en :
. - . . v U ° . La Libertad OIM
Punto de Asistencia y Orientacion — PAO en [a Reqgion La Libertad
Campanas de salud , Compania
o . , Pasco, Junin .
Acceso a servicios de salud de calidad a traves de I3 i Minera VVolcan
organizacion e implementacion de campanas medicas 0
Campanas de salud
Acceso a servicios de salud de calidad a traves de la Oyon, Lima Buenaventura
organizacion e implementacion de campanas medicas
~ . : _ambayeque

Campana informativa en salud N JEQHE S ISA REP
Campanas de salud Lima Orygen
Agua Seqgura Piura Clorox
Salud y nutricion para ninos, ninas adolescentes

o g ’ S Tumbes UNICEF
madres migrantes.

nternational
ECHO ASTRAL Tumbes Tumbec Rescue (IRC)
Acceso a servicios a traves de acciones regionales en LATAM Committee
(IRC)
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Educacion

con impacto real: mas acceso, mejores aprendizajes
g un futuro con sentido.

Proyectos
implementados
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ODS IMPACTADOS

S
Educacion lgualdad
de calidad de género

Reduccion de las  Alianzas
desigualdades para lograr
los objetivos

FINANCIADORES Y ALIADOS

University of

F05P|BAY %7 St Andrews

Fondo Social del Proyecto Integral Baydvar “*W

"

S

PERU | Ministerio SECHURA
-I.r i 'ﬁ 2
. de Educacion ng;ﬁ:‘;él :e =) UNIDAD DE GESTION

Educacién EDUCATIVA LOCAL

B ronsalning
onsejo Nacional
. . ‘ ) J 5

de Educacion

Direccion

Regional de
Salud




El trabajo que venimos realizando con Prisma lleva mas de ocho anos de articulacion
en el territorio de nuestra provincia de Sechura. Ha sido una gran experiencia. Este es
el cuarto proyecto que desarrollamos y, en mi caso, como directora de UGEL Sechursa,
ha sido especialmente significativo, ya que todas las acciones de los distintos
proyectos se han llevado a cabo de manera articulada y, sobre todo, responden a
las necesidades de nuestra Unidad de Gestion Educativa Local de Sechura.

Esperamos sequir con este trabajo conjunto, que nos ha permitido gestionar el
financiamiento del Fondo Social del Proyecto Integral Bayovar. Este es el cuarto proyecto
dentro de Fospibay, ademas de otro proyecto que desarrollamos con la Universidad de
Saint Andrews, enfocado en el Fendomeno de El Nifo Costero.

Estamos muy satisfechos con este trabajo colaborativo, que siempre tiene como objetivo

|la mejora de la educacion en nuestra provincia de Sechura.
%29

Socorro Marcela Cornejo Zapata

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL - UGEL SECHURA







65

MEMORIA ANUAL — 2024

LOGROS CLAVE

L4 571 119

Estudiantes de nivel inicial, primaria lIEE fortalecidas con una propuesta
y secundaria participantes. iIntegral de educacion

Involucramiento de los estudiantes en la investigacion cientifica,
desde el aula, con asesoria de investigadores senior de la Universidad
Saint Andrews del Reino Unido.
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Implementacion de una linea de innovacion constante en Sechura buscando experiencias
que demuestren efectividad y replicabilidad - modelos educativos innovadores y escalables.

Fortalecimiento de las competencias de docentes de inicial mediante metodologias
actualizadas y planes de formacion adaptados a necesidades del contexto. Partimos
de diagnaosticos que orientan propuestas formativas pertinentes y sostenibles.

Uso de tecnologias educativas para ampliar el acceso al aprendizaje y mejorar los
resultados académicos.

Desarrollo de politicas locales participativas — Proyecto Educativo Local -que permita
|a sinergia de los actores en el territorio.

Evaluacion continua y mejora de las politicas educativas para su adaptacion a
nuevas realidades.

Creacion de alianzas publico-privadas para aportar en el cierre de brechas de aprendizaje
de los estudiantes en |a ejecucion de proyectos educativos.




PRINCIPALES PROYECTOS

PROYECTO

LOCALIZACION

FINANCIAMIENTO

Fenomeno con Oportunidades . St.
| - . . Sechura, Piura
Aprendiendo historia y a valorar los activos de la comunidad Andrews
para un curriculo digital empoderador en el norte del Peru. University
Fondo Social
Proyecto Educativo :jnetleP;ZFECto
SEC YURAC 118 Instituciones Educativas de inicial, primaria Sechura, Piura Bag?avar _

y secundaria.

FOSPIBAY
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Fortalecimiento institucional

Impulsamos gobiernos locales mas eficaces, con capacidades fortalecidas
U enfocados en obtener resultados para su poblacion.

4 Proyectos
implementados

68
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ODS IMPACTADOS FINANCIADORES Y ALIADOS

* ACCION Gobierno

CONTRAEL
HAMBRE de Navarra

PAI

Fin de Alianzas
la pobreza para lograr ' |
los objetivos _iw
X

PERUSAN

Reduccion de las
desigualdades

69



/70

MEMORIA ANUAL — 2024

LOGROS CLAVE

Inversion publica con impacto: La Municipalidad de Santillana incrementod en un 20% su

presupuesto destinado a seguridad alimentaria y equidad de género.

Gestion eficiente: La Municipalidad Santillana ha recibido premios por el nivel regional y

desnutricion cronica infantil (DCI).

nacional, por trabajar con los Agentes Comunitarios de Salud (ACS) y disminuir la anemia y la

Logros a partir de |la mejora de la gestion eficiente del gobierno local:

Seguridad alimentaria fortalecida: Se incremento del 6.1% al 38.5% el niumero de hogares
con seqguridad alimentaria, reduciendo la insequridad moderada y severa del 4/.1% al 6.8%.

Empoderamiento de las mujeres y equidad de genero: La participacion de las muj

las decisiones sobre el cultivo familiar aumento casi un 20%. Ademas, el 55% afirm
empezado a compartir el trabajo domestico con los hombres.

eres en
O haber
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Crecimiento de emprendimientos liderados por mujeres en la produccion, comercializacion
g transformacion de alimentos.

Fortalecimiento de redes comunitarias que fortalecen la produccion local y garantizan
mercados mas inclusivos.

Uso eficiente de los recursos naturales con practicas agroecoldgicas promovidas desde
un enfoque de genero.

Inclusion de politicas de igualdad de género en programas de seguridad alimentaria.

Mayor participacion de mujeres en espacios de gobernanza local y planificacion de politicas
alimentarias.

Sensibilizacidn y capacitacion de funcionarios sobre la importancia de la equidad de género
en la seguridad alimentaria.




PRINCIPALES PROYECTOS

PROYECTO LOCALIZACION FINANCIAMIENTO
. > . , . Gobierno
Alimentacion, salud y equidad de genero en el contexto de |la pandemia .
" . L Santillana, de Navarra
de la COVID-19 en familias vulnerables altoandinas en los distritos de >
. , Ayacucho / Accion contra
Santillana, Ayacucho, Peru.
el Hambre
COPASAH E\gﬁg'na“on
Comunidad de Practicantes (Implementadores) en Accion Social y Lima .
Rendicion de Cuentas en Salud nternational,
DBA - PAI
Proyecto observatorio PERUSAN Lima
Save the
Children UK
Administracion del proyecto *Observatorio PERUSAN otorgado a la ima rish Aid a través de

INiciativa

PERUSAN Gobernanza PERUSAN

SUN Civil Society
Network (Save the
Children UK)

Swiss Agency for
Devlopment and
Cooperation
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Produccion y comercializacion

Impulsamos |la mejora de |a productividad agropecuaria sostenible de
agricultores de subsistencia, fortaleciendo capacidades, promoviendo el
acceso a mercados y con ello el desarrollo economico local.

4 Proyectos
implementados
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ODS IMPACTADOS FINANCIADORES Y ALIADOS

_ﬂ \\(\ Q Profonanpe

Comprometidos por naturaleza

WVOLCAN
Fin de Reducciéon de las Trabajo decente
la pobreza desigualdades y crecimiento A Anal:clnda HIDROELECTRICA
SEONomIED 5 Mini HUANCHOR S.A.C.
INing
Produccion Alianzas
Yy CoONsumo para lograr
responsables los objetivos

4
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LOGROS CLAVE

Reduccidon de mortalidad animal en un 67% del area de intervencidon con respecto
a la linea base.

Incremento en el peso de los animales para la venta y generacion de mejores ingresos
para el productor o ganadero.
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PRINCIPALES PROYECTOS

PROYECTO LOCALIZACION FINANCIAMIENTO
Servicios comunales en desparasitacion ganadera en 15 comunidades VOLCAN

del ASID de las unidades mineras Chungar, Banos, Yauli, Cerro, Romina | Pasco COMPANIA
para \/olcan. MINERA S.AA.

Construyendo bienestar humano y resiliencia en bosques amazonicos

, - | | s |
= Fraves c.e I= puesfta en vqlor de la biodiversidad para I.a sggu,rlfjad a;co, Ucayali e SROFONANPE
alimentaria y los bionegocios, en un contexto de cambio climatico en quitos
las regiones de Pasco, Ucayali e Iquitos.
Servicio de capacitaciones en manejo de olivo para la comunidad de Chala Viejo, MINERE

- | . ANACONDA
Chala Viejo —Arequipa. Arequipa SERL S A

Servicios comunales en desparasitacion ganadera en 2 comunidades
del ASID de la unidad de generacion electrica Huanchor, Huaral-Lima Huaral, Lima
para Central hidroelectrica.

idroeléctrica
uanchor

S.AC
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Gestion ambiental

Promovemos una gestion ambiental responsable que protege |os
ecosistemas, fortalece la resiliencia comunitaria y apuesta por un

desarrollo sostenible.

1 Proyecto
implementado
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ODS IMPACTADOS FINANCIADORES Y ALIADOS

Federal Ministry
for Economic Cooperation
and Development

MUNICIPALIDAD DE B M Z
Ciudades y Alianzas LOBITOS
comunidades para lograr
sostenibles los objetivos

/78
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LOGROS CLAVE

Turismo que deja huella local

Lobitos (Perud) y Saraguro (Ecuador) consolidaron una visiéon comun de turismo
sostenible, implementando una gestion de destinos que fortalece el valor local y se
posiciona como referente para otros sels territorios.

Mineria con didlogo y responsabilidad ambiental

Plan de cierre de minas: Atencion e informacion a 120 pobladores en las modificaciones
del estudio de impacto ambiental para |a Unidad Romina.

Aprobacion de las evaluaciones de impacto ambiental (EIA) por parte de la Senace
luego de la implementacion de los planes de participacidon ciudadana.
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PROYECTO

LOCALIZACION

FINANCIAMIENTO

REDES: Gestion de destino sostenible en Peru y Ecuador mejora la
creacion de valor a través de turismo regenerativo

Perd y Ecuador

KATE —
Kontaktstelle

fur

Jmwelt &

Entwicklung
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Aseguramiento de
INsumos para la salud

Contribuimos a garantizar el acceso oportuno y eficiente a insumos
medicos esenciales para fortalecer la atencion en salud, desde el primer

nivel de atencion.

Proyectos
ejecutados.

3
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ODS IMPACTADOS FINANCIADORES Y ALIADOS

@ 9 ForoLAC PATH
ssecuramanooewsumososs ) @ AOS//2.0

- -~ I Ministerio
B PER
g de Saluc

Salud y Alianzas Reduccidon de las
bienestar para lograr desigualdades
los objetivos

82
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LOGROS CLAVE

Fortalecimiento en la toma de decisiones del MINSA en Peru a traves del desarrollo de
tableros que permiten ver la disponibilidad y distribucion de anticonceptivos. Ademas, se
capacito a funcionarios clave en regiones para asegurar su uso estratégico.

Modelo de suministro validado: Pacientes acceden a métodos anticonceptivos (MAC) segun
receta; se fortalecieron las buenas practicas en almacenes y se mejoraron las condiciones de
conservacion en consultorios.

Se fortalecio la capacidad del personal de salud en analisis de indicadores y toma de
decisiones sobre abastecimiento de MAC. Ademas, se mejoro el sistema de informacion, se
desarrollo una interfaz de intercambio entre SISMED y Wawared, y se elabord el mapa de
procesos para la provision de anticonceptivos.

Administracion de SEPREMI: una herramienta unica en |a region para decisiones
estrategicas en compras y disponibilidad de medicamentos e iInsumos anticonceptivos.

SEPREMI se consolida como un referente regional, al mantener la participacion activa de
14 paises de Hispanoameérica (Argentina, Brasil, Chile, Ecuador, El Salvador, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Republica Dominicana y Uruguau),
que reportan informacion de forma continua.

A traves de esta plataforma, se genera informacion clave para la toma de decisiones sobre
compras y disponibilidad de medicamentos e insumos anticonceptivos, basada en los aportes
colaborativos de los propios paises.




PRINCIPALES PROYECTOS

PROYECTO LOCALIZACION FINANCIAMIENTO
SEPREMI Pajses de

Plataforma de Seguimiento de Precios, Disponibilidad _atinoamericayel | PATH

e Impacto en la Gestion de Medicamentos e Caribe - LAC

Insumos de Salud Sexual y Reproductiva

Mejora de la disponibilidad y acceso equitativo a la atencion e

Reproductive
Health Supplies

iInsumos de calidad de salud sexual y reproductiva en las regiones Ancash y Ucauali Coalition

de salud de Ancash y de Ucauali - Pert (RHSC) /
FOROLAC

Fortalecimiento del sistema de informacion y gestion logistica de Nacional UNFPA

los insumos de planificacion familiar
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Investigacion y desarrollo

Investigacion social
Investigacion que conecta datos, decisiones y desarrollo
real en los territorios

Proyectos
implementados

8
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ODS IMPACTADOS FINANCIADORES Y ALIADOS

Gim e Organizadion  ##%3% Organizacion
IE’- % Farﬁam ericana ;g_%j Murdial d2 la Salud
&2 de laSalud =

v v, i AUTYBT L3S

[T L P

b

Educacioén Reduccién de las /

de calidad desigualdades PERU LNG 0 Osinergmil‘l
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PROYECTOS DE INVESTIGACION SOCIAL

PROYECTO

FINANCIAMIENTO

mplementacion de negocios individuales en el area de influencia directa PERU
NG en el marco del Plan de compensacion para pescadores artesanales.

Pert LNG SAC

Elaboracion de diagnostico para determinar las barreras de acceso a los
servicios de salud y percepciones sobre la vacunacion contra la Covid-19

en poblacion en condiciones de vulnerabilidad en zonas fronterizas de Puno
y Tacna.

Organizacion
panamericana
de SALUD - OPS

Diseno y levantamiento de informacion de estudio complementario
del programa Mas Horizontes desecundaria rural.

UNESCO - The United
Nations

Educational,

Scientific and

Cultural

Organization.

Desarrollo de capacidades de gestion de emprendimientos en asociaciones
de pescadores de Tambo de Mora y Grocio Prado

Perd LNG SAC




dentificacion y elaboracion de plan de negocio para asociaciones de
nescadores en el area de influencia de Perd LNG.

Peru LNG SAC

Servicio de Consultoria para la realizacion de la Encuesta Residencial de

Consumo y Usos de Energia (ERCUE).

Organismo Supervisor

de la Inversion en

Energia y Mineria -

OSINERGMIN
Diagnostico de medios de vida y capitales de comunidades campesinas del | oro Piana
area de influencia directa LORO PIANA Peru.

Organismo

Encuesta Residencial de servicios de teleco

nunicaciones (ERESTEL) 2024

Supervisor de Inversion

Privada en Teleco

caciones —
OSIPTEL

\UnNI-
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Investigacion y desarrollo

Investigacion biomédica
Investigacion biomedica para generar evidencia cientifica que mejore
politicas, tratamientos y calidad de vida.

3/ 1

Proyectos . aboratorio
implementados en lquitos

ASOCIADO A LA
UNIVERSIDAD DE VIRGINIA

89
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ODS IMPACTADOS

Salud y Alianzas
bienestar para lograr
los objetivos

90

FINANCIADORES Y ALIADOS

National Institutes . JS—
of Health CAYETANO HEREDIA

| L= |
W @Tlﬂane | T P
JOHNS HOPKINS University " enn
UNIVERSITY NIVERSITY 0f PENNSYLVANIA

BILL&MELINDA
GATES foundation
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LOGROS CLAVE

Generando evidencia cientifica para transformar politicas y salvar vidas

Pris

estu

]

C

a ha consolidado su liderazgo en investigacion biomedica en la region, desarrollando
l0S de alto Impacto orientados a mejorar el diagnostico, tratamiento y prevencion de

enfermedades que afectan a las poblaciones mas vulnerables.

En 2024, avanzamos en investigaciones clave como Precancer lll, Tariki, vigilancia de Shigella
(EFGH), Campylobacter, enfermedades febriles, Chagas congénito, vacuna contra el dengue,
tuberculosis pediatrica en Bolivia, ultrasonido para TB e IMMUNE, contribuyendo con
evidencia rigurosa que fortalece politicas publicas y sistemas de salud en America Latina.

Nuestros estudios permiten mejorar y agilizar los diagnosticos, identificar medidas de prevencion

eficaces y profundizar en el conocimiento sobre la prevalencia de enfermedades en poblaciones
vulnerables, entre otros aportes clave.

En colaboracon con instituciones cientificas de prestigio, entre ellas el NIH, Ia Universidad de
Pennsilvania, la Universidad de Tulane, |a Universidad de Johns Hopkins, la Universidad

de Washington, el Imperial College London, La Universidad Peruana Cayetano Heredia, etc,,
se desarrollan estos estudios, lo que refuerza nuestro compromiso con la excelencia cientifica

y la cooperacion global.




PROYECTOS DE INVESTIGACION BIOMEDICA

PROYECTO LOCALIZACION FINANCIAMIENTO

Peru Respiratory and Enteric infection

Survey of IncidENce over TimE (PRESIENTE) -
Viligancia Peruana de la Incidencia de Infecciones Callao, Lima
Respiratorias y Gastrointestinales a lo largo
del Tiempo.

Modernal X, INC,, EE.
Uu.

Ciencias de |la Implementacion para la Reduccion

de Riesgo de Dengue a través de Movilizacion lquitos Tulane University
Comunitaria - TARIKI

Un enfoque integrado para comprender y

diagnosticar |Ia enfermedad de Chagas congénita - Bolivia
CHAGAS CONGENITO DIAGNOSTICO

The University of North
Carolina at Chapel Hill

Desarrollando y mejorando estrategias para la University of Vermont
prevencion del cancer de cuello uterino en Peru - lquitos y Lima and State Agricultural
PRECANCERIIII College

Asistencia de Implementacion local de una

Red de Sistema de Innovacion para el control del
Cancer (SYNC): Desarrollo del Concepto - SYNC
IMPLEMENTACION

DIRIS Lima Norte CRDF GLOBAL




Programa de entrenamiento en Bolivia: entrena-
miento sur - sur con Peru.

Santa Cruz, Bolivia

Johns Hopkins

- TRAINING BOLIVIA niversit,
: . : ’ Universidad Peruana
Abordando |a hipertension y diabetes a traves de .
. Puno Cayetano Heredia
agentes comunitarios de salud en Puno - ANDES (UPCH)

Examinar estrategias para aumentar aceptabilidad
de vacuna y actividades para el control de dengue

en el Perd - VACUNA DENGUE

Tumbes, Iquitos y Lima

Tulane University

Estrategias de vacunacion masiva Universidac
espacialmente sensibles para la rabia urbana. Arequipa de Pensilvania
VVacunacion Optimizada. (UPENN)
Estudios piloto para la investigacion de . .
o o Universidad
enfermedades zoonoticas: enfoques transdiscipli- . o
: . o . Arequipa de Pensilvania
nario para la formacion, la vigilancia y el control y
o : (UPENN)
eliminacion - Zoonosis
Un sistema inmune para la ciudad: un nuevo Universidac
paradigma para el control de vectores de Arequipa de Pensilvania

enfermedades urbanas .Inmune.

(UPENN)




Sensibilidad y Especificidad de una

prueba basada en la amplificacion recombinasa
polimerasa (RPA) para diagnadstico rapido de la
tuberculosis pulmonar en Perd - RPA TB

Tulane
University

Ultrasonido pulmonar y tecnologia de inteligencia
artificial para el diagnoéstico de la tuberculosis en

paises de ingresos bajos y medianos -
ULTRASONIDO TB

Johns Hopkins
UniversitL

Realizacion de investigaciones integradas

National Institutes

sobre enf’ermedades Infecciosas Yy salud publica lquitos of Health (NIH)

en el Peru. - AFI

Epidemiologia molecular de Campuylobacter

para informar el control de diarrea, enteropatia auitos National Institutes
y sindrome de Guillain-Barré en Peru . of Health (NIH)
CAMPYLOBACTER

Entericos para la Salud Global: estudio de QUtos Fundacion de Bill y

vigilancia de Shigella - EFGH

Melinda Gates




Evaluacion de conocimientos, actitudes y

: o . |
practicas sobre enfermedades transmitidas por lquitos EJ?]rics'sit
mosquitos en la Amazonia Peruana CAP Amazonia 0
Examinar estrategias para aumentar aceptabilidad

o . Cornell
de vacuna y actividades para el control de dengue | lquitos Universit
en el Perd - VACUNA DENGUE =
Innovaciones diagnosticas para la tuberculosis ima. Bolivia Tulane Univereit
pediatrica en Bolivia - TB pediatrica Bolivia ’ 0
D43
. The
DENGUE - Research projects on Dengue and other . | .
lquitos University

vector borne diseases

of California, Davis

OXFENDAZOL

D43 PULM “RESEARCH TRAINING IN CHRONIC,
NON-COMMUNICABLE RESPIRATORY DISEASES
IN PERU"”

San Juan Miraflores,
Lima

National Institutes of
Health (NIH)

Acuerdo Tulane - Prisma

San Juan Miraflores,
Lima

Tulane University




K43 - A community intervention to promote
evidence-based mental health care for olderadults

Villa el Salvador,

National Institutes of

with depressive and anxiety symptoms. SIS Health (NIH)
Aceptacion de la vacuna contra la viruela del mono University
U seroprevalencia entre los asistentes a centros de Lima of California, Los
salud sexual en Lima. Angeles
CHH ASMA - CeaHealth Hub Sgn Juan Miraflores, National Institutes of
Lima ealth (NIH)
Predictores de la miocardiopatia Chagasica Santa Cruz - Bolivia Thg Johns opiins
University
FOGARTY UNC - 202%: "Overcoming the mental
ealth and Economic Aspects of Tuberculosis and - Universidad
o . . Santa Cruz - Bolivia / .
V" y "Evaluation of the care Cascade for Cervical auitos - Per() de Carolina
Cancer Screening and Treatment Among Women : del Norte
Living with HIV in Iquitos, Peru”
Disminuyendo el subdiagnaostico del hipotiroidismo
en el Centro de Salud Villa San Luis y en el Centro Lima Sur Merck Peru
Materno Infantil Ollantay
FIB: Fondo discresional Lima Ihe Johns Hopkins

University




AFI_CDC

Understanding loss to Follow up amongst High Risk
P\ Positive Women at the Hospital Level in lquitos
quitos, Peru

Universidad
de Carolina del Norte

HOLA OFFICE - Proyecto demostrativo de
navegacion efectiva a traves de un modelo centrado
en la paciente, en el sistema de salud peruano
hospitalario para mejorar la prevencion, diagnostico
y tratamiento del cancer de cuello uterino en dos
regiones urbanas, Lima e lquitos

Lima, lquitos Roche

POCUSL4TB

FI-BIO WC Fondo discresional

FOGARTIES - The UJMT Global Consortium:
building research capacity through menthored Puno
training

The University of North
Carolina at Chapel Hill

NANOPARTICULAS HIV: Novel Nanoparticular
diagnosis for cerebral toxoplasmosis and Chagas in
HIV patients living in Latin America

Santa Cruz - Bolivia/ | The Johns Hopkins
lquitos - Perd University
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Administracion
de fondos

Administramos recursos con transparencia,
eficiencia y responsabilidad para garantizar el uso
optimo de cada fondo destinado al desarrollo.

1 Proyecto
ejecutado
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ODS IMPACTADOS FINANCIADORES Y ALIADOS

MEDICOS
IN FRONTERAS

/.A,

Alianzas
para lograr
los objetivos
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LOGROS CLAVE

En Prisma, brindamos soluciones confiables para la gestion de fondos
U recursos de terceros, con eficiencia, transparencia y todo el respaldo

de nuestra experiencia operativa.

Contribucion a la gestion de |as intervenciones de Medicos sin Fronteras.

PROYECTO LOCALIZACION FINANCIAMIENTO
., . : : Meédicos sin
Gestion administrativa Lima
Fronteras
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Comunicacion que
mueve realidades

Estrateqgia, creatividad e impacto al servicio
del cambio social.

I En Prisma, [a comunicacion es un motor de transtormacion.
Contamos con una unidad especializada que disefna e implementa
soluciones comunicacionales de alto impacto, centradas en el

I cambio de comportamiento, la participacion y la construccion

de vinculos con sentido.

Con una amplia experiencia en todo el pais, hemos
desarrollado un modelo propio de comunicacion que articula
narrativas culturales, dialogo territorial y metodologias
participativas con resultados medibles.
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Impacto comunicacional
en 2024

Mas de 5 campanas multicanal disefiadas y ejecutadas de forma integral

1 Diagnodstico comunicacional participativo realizado.

Mas de 5 talleres especializados implementados.

Mas de 100 contenidos producidos para diversos publicos y plataformas.

Gestion de redes sociales institucionales y de proyectos.

Mas de 2 millones de personas alcanzadas con nuestras campanas
digitales y territoriales.

Diseno e implementacion de planes de comunicacion para el desarrollo,
con enfoque estratégico y culturalmente pertinente.
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Diagnosticos comunicacionales participativos, agiles y prospectivos.

Conceptualizacion de campanas, slogans y narrativas con sentido territorial
y enfoque de derechos.

Produccion de materiales validados con la comunidad: desde videos, guias,
piezas digitales, hasta contenido sonoro y grafico.

Promocion de la participacion comunitaria y generacion de dialogos
transformadores.

Branding estrategico para proyectos sociales e institucionales.

Equipo in-house de comunicadores altamente especializados en desarrollo,
medios digitales, diseno y trabajo de campo.
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Comiteé de etica

El Comité de Etica vela por la integridad
cientifica, el respeto a los derechos humanos

U el cumplimiento de estandares eticos en
toda Investigacion desarrollada en el Peru.

I El Comité Institucional de Etica en Investigacion (CIEl) esta integrado
por miembros profesionales multidisciplinarios e independientes,

quienes protegen los derechos, el respeto a la dignidad, bienestar y

I seguridad de pacientes que ingresan a un estudio de investigacion.
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El CIEl cuenta con cadigo de registro del INS RCEI-6
con autorizacion vigente. Ademas, esta registrado en
la OHRP (Office for Human Research Protections)
con cadigo institucional IORGOO001304 y codigo del
IRBO0OOO017/33 (Institutional Review Board) ambos
con vencimiento 13/set/2025. Asimismo, el registro
Federalwide Assurance con el codigo de garantia

FWAOOQOQO1219 (vencimiento 31/ene/2029).

Reduccion de las Salud y
desigualdades bienestar
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MIEMBROS DEL COMITE

Dr. Aldo Vivar Lic. Godelieve Delanoy
PRESIDENTE MIEMBRO TITULAR

Ma. Vilma Arroyo Leandro Cornejo
MIEMBRO TITULAR MIEMBRO TITULAR

Dr. Julio Aquilar Ramon Ponce

MIEMBRO TITULAR MIEMBRO ALTERNO

Ma. Maria Reyes Juan Villacorta

MIEMBRO TITULAR MIEMBRO ALTERNO

Lic. Miguel Armesto
MIEMBRO TITULAR
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21 Protocolos de investigacion revisados U
aprobados, entre los que se encuentran estudios sobre
seqguridad, eficacia y tolerancia de medicamentos; U
estudios observacionales y epidemiologicos.

Protocolos de investigacion revisados y aprobados

2 ensayos clinicos de Bristol Muers Squibb / Fortrea Perd S.A.

1 ensayo clinico de Alvotech Swiss AG / PPD Perd S.A.C

1 ensayo clinico de Merck Sharp & Dohme LLC. / Merck Sharp & Dohme
Perd S.R.L.

1 ensayo clinico de ARGENX BV / IQVIA RDS Perd S.R.L.

ademas:
16 estudios observacionales
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Otros nﬂmero;
del Comite de Etica
de Prisma

18

REUNIONES
ORDINARIAS

3

CAPACITACIONES
INTERNAS

A

SUPERVISIONES

1

CAPACITACION
EXTERNA
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Nuestra Gente

Colaboradores que
transforman realidades

I Detras de cada proyecto, cada meta alcanzada y cada
comunidad fortalecida, hay personas comprometidas
que hacen posible el cambio.

I Nuestro equipo esta formado por profesionales apasionados
e Interdisciplinarios que comparten un MISMO proposito:
construir un pais con mas oportunidades, sostenible y solidario.
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A lo largo de este tiempo he participado en el diseno, Implementacion y seguimiento
de programas orientados a mejorar la vida de poblaciones vulnerables, tanto en zonas
rurales como urbanas.

r

_ada proyecto me enseno que el desarrollo se construye fortaleciendo capacidades,
generando oportunidades y promoviendo la dignidad a traves del ejercicio de derechos
y deberes.

He trabajado con mujeres lideres, jovenes emprendedores, estudiantes, autoridades
J comunidades que me ensenaron el verdadero significado del compromiso, la resiliencia
y el valor del trabajo en equipo.

Estos anos han sido una escuela de vida, llena de aprendizajes, amistades y desafios
superados. Hoy tengo mas claro que el cambio es posible cuando se construye con
respeto, participacion y vision comparti:la.”

Amanda Valdez

GERENTE DE DESARROLLO EDUCATIVO
Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. PRISMA ONG
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368

colaboradores
planilla 189
| | hombres 126
Entre planilla, practicantes,
voluntarios y consultores. MHIETES o3
practicantes 3
voluntarios Q
consultores 167
EDADES DE PERMANENCIA EN PLANILLA
COLABORADORES DE COLABORADORES
20 a 30 anos L8 < delano 82
Teletrabajo: 31 a 40 anos 62 1 a5anos 69
+6 colaboradores L] a 50 anos LO 6 a l0anos 13
51 a mas 37/ 10 a mas 25
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Acciones que empoderan
a nuestro equipo:

BENEFICIOS AL COLABORADOR

Sequro de vida ley

Eps seqguro de accidentes
personales

SCTR Proyectos

Beneficios segun ley

7

ACTIVIDADES DE
INTEGRACION

17

MOMENTOSPRISMA
(UN ESPACIO
CON LA DIRECTORA)

18

TALLERES
INFORMATIVOS

T

TELETRABAJO
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TALLERES Y CAMPANAS

Charlas sobre EPS

Sinergia en accion

Talleres Habilidades Blandas

para proyectos Lima

Charla de seguros

vida ley y SCTR

Programa Lideres

del Cambio

Taller Liderazgo con Calidad

Taller de Power Teams — Contabilidad

Talleres Rimac Seqguros

Programa Habilida

des Blan

das Jefes, Directores y Asistentes

Taller Regionales

de L

deraz

go Descentraliza

do - |

quitos, Puno, Arel

qQUIF
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ACTIVIDADES DE INTEGRACION

Dia de la Amistad

Dia de la Mujer: comg

romisos asumidos a favor de

|a Igualdad

Aniversario de Prisma

Dia de la Madre

Dia del

Padre

_elebracion patria

Prismatico Day

Navida

d: ninos y trabaja

dores

Cumpleanos mensuales

Taller Regionales de Li

deraz

go Descentralizado - |

quitos, Puno, Arel

qQUIF

| as actividades se realizaron con mas de 90% de satisfaccion.



118

MEMORIA ANUAL — 2024

ESPACIOS

Yammer

Planeta Prisma

Momento Prisma: un momento con la directora.

Prismaticos que son parte y comparten

Prisma ha desarrollado una

serie de estrateqgias y actividades
para fortalecer el clima laboral

J potenciar a nuestros
colaboradores. Estas estrategias
se han consolidado durante

el teletrabajo mixto.




En Prisma, aprendi a mirar distinto. A encontrar lo extraordinario en lo cotidiano.
En 2021, en plena pandemia, ingrese a Prissha como comunicador de un proyecto
local junto a comedores populares que me conecto con lo esencial: como Incluso
lo mas cotidiano puede convertirse en motor de cambio real cuando se vive desde
lo humano. Ese fue mi primer acercamiento a la organizacion, y desde entonces...
no he parado de crecer.

Hoy, como parte del equipo central de Comunicaciones, acompano la estrateqia
comunicacional de la organizacion y de diversos proyectos. Eso significa aprender

a leer realidades distintas, entender territorios, conectar con comunidades y visibilizar
Impactos que transforman vidas.

Lracias a Prisma, he recorrido casi todo el Perd. Y en cada comunidad, cada equipo,
cada reto, he confirmado algo: que comunicar no es solo informar, es tender puentes,
traducir lo complejo, conectar con lo humano.

Estar en Prisma es estar en una escuela viva: nada se repite, todo cambia, U eso
me reta y me forma. Me siento parte de una organizacion diversa, solida y flexible,
donde he tenido la libertad de proponer y de ser escuchado. Irabajar con personas
tan distintas, con tanto oficio y compromiso, también eleva lo que uno hace.
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Pris
Para mi,
de que cuandc

Brayan Silva
AREA DE COMUNICACIONES
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Programa de voluntariado

Un programa que articula capacidades cludadanas
para fortalecer proyectos y construir impacto colectivo

Contamos con un programa interno y externo, nacional e internacional
de voluntariado registrado en el Ministerio de la Mujer desde el ano 2009
Q voluntarios han contribuido al cambio en el 2024, a traves de |a

I participacion en nuestros diferentes proyectos y lineas. Contamos con
alilanzas con universidades, redes y plataformas virtuales de voluntariado.
Estamos reqgistrados en UN Volunteers de las Naciones Unidas para

I acceder al voluntariado online desde su plataforma.

Reduccidn de las Fin de Alianzas para
desigualdades la pobreza lograr objetivos

121



R e ur..q....n..-i.u...._.i.,.u
f

= N wan -
i TS - L T |
.__.“.....ru."-.u..m.a._”.r. ........I.t = gtﬁﬁ!um '
——— = g 2t ol £ i 2h
. I.r.l.-.

s

T -u.ulﬂl. -




MEMORIA ANUAL — 2024

COMITE SST

Comite de Sequridad y Salud en el Trabajo vigente
Prisma cuenta con un Comite de Seqguridad y Salud en el
Trabajo (Ley 29783) al que impulsa en sus acciones que
velan por la seguridad y salud de todos los colaboradores.

Conformacion

8 integrantes (4 representantes de Ia
Institucion y 4 representantes de los
colaboradores) y 1 asesor.

Karina Roman - presidenta Brayan Silva
Pilar Espinoza - secretaria Elizabeth Inga
Isabel Tejada Maritza Zavaleta
lvonne Cabrera Melissa Sanchez
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1 2 Todos los miembros del comité

sesiones realizadas reciben 4 capacitaciones durante el ano
en el 2024 en temas relacionados a su gestion.

Talleres que el comité ha impulsado:

Prevencion de riesgos laborales

Liderazgo para la prevencion de riesgos laborales

Residuos Solidos, Gestion responsable

Evaluacion de posturas forzadas, Ergonomia y riesgos disergonomicos

Aspectos e impactos ambientales

Prevencion de acoso y violencia laboral

Encuestas realizadas: Encuesta de seguridad y salud en el trabajo SST
Monitoreos realizados: 12 monitoreos realizados
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Logros en coyuntura
del teletrabajo mixto.

Seguimiento de casos lamadas realizadas
de colaboradores: a colaboradores.

\Visitas domiciliarias:

visitas sociales con el
objetivo de evaluar las
condiciones laborales U

familiares de los trabajadores.
Se concluyo que no existen
riesgos significativos.
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Otros:

Difusion de informacion y noticias a traves de Momento Prisma

Difusion de material educativo: Dialogos diarios de seguridad, instructivos
de buenas practicas y Videos de seqguridad.

Realizacion de 2 simulacros de sismo a cargo de |os brigadistas.

Revision y actualizacion de documentos: politicas, procedimientos.

Difusion de documentos: RISST, politica de SST, plan de emergencis,
plan familiar.

Actualizacion y difusion del IPERC de trabajo de campo.

Iniciativas de colaboradores: "EcoOficina" por un ambiente laboral
mas sostenible (fomentar practicas sostenibles dentro de la oficina)
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Premios y
reconocimientos

En 2024, Prisma fue reconocida por su Compromiso
con el desarrollo sostenible, la innovacion social y el
trabajo articulado con comunidades.

I Estos reconocimientos reflejan el esfuerzo colectivo de nuestro
equipo y aliados, y nos impulsan a sequir fortaleciendo nuestro
Impacto con calidad y vocacion.

127



128

MEMORIA ANUAL — 2024

Reconocimientos
a Prisma en el 2024

Prisma fue selecciona

en el X Programa

de Pais del Fondo

da socio implementador del UNFPA ¢
de Paoblacion de las Naciones Uni

ara colat

orar
das.

Reconocimiento de la Direccion Re

aliado estrategico

del ano 2024.

gional

de E

ducacion (DRE F

iura) como

Reconocimiento de |a Unidad de Gestion E
como aliado estratéqgico en la mejora

ano 2024

de ar

ducativa Local (UGEL Sechura)

rendizajes

de |os estu

diantes

del
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Participacion en colectivos
U grupos de trabajo

Durante el 2024, fortalecimos nuestra
presencia en espacios de articulacion con otros
actores del desarrollo.

I Participar en colectivos y grupos de trabajo nos permite construir
propuestas conjuntas, compartir aprendizajes y potenciar el impacto
de nuestras acciones.
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Participacionde Prisma en colectivos,
mesas Y organizaciones de sociedad civil:

Mesa de Concertacion de Lucha contra |la Pobreza

Mesa de Cooperantes del Ministerio de Salud

Mesa Regional de Cooperacion Internacional y Organismos Cooperantes
en Piura

Lrupo de Trabajo Nacional de Educacion — MCLCP

Lolectivo Interinstitucional por los Derechos de la Nifiez y Adolescencia

Reuniones preparatorias del 35° Aniversario de la Convencion sobre |os
Derechos del Nino

Participacion en la campana digital colectiva por los 35 anos de la Convencion
sobre los Derechos del Nino

de Trabajo de Refugiados y Migrantes - GTRM

O

LIUp
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Publicaciones

F

Publicaciones y materiales [

ara nuestros proyectos.

[0

ducidos




MEMORIA ANUAL — 2024

Materiales comunicacionales
gque comunican con proposito

En Prisma, cada material responde a una necesidad comunicacional
identificada desde el territorio. Aplicamos una metodologia propia de
cocreacion, en la que la poblacion participa junto a especialistas en el
diseno de mensajes culturalmente adecuados y tecnicamente validados.

Los materiales no solo informan, activan conversaciones y promueven
cambios. Son herramientas estrategicas pensadas para conectar,
movilizar y transformar.
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Algunos materiales
de comunicacion:

RUTA NACION

AP
DE ATENCIO ™

I

GUIA DE PROTECCION

CONTRA LA TRATA DE PERSONAS Y
EL TRAFICO ILICITO DE MIGRANTES

=&

O Linea 105

O Linea1818

E Alegra - Linea 1884
Defensona del Pueblo - 0800-15170

Blnealoo @& Chat 100

Comisian Especial para hos Refugiados
() (+511) 204 3127

Denuncia ante la Unidad Pallcial Especialrada
de Inwestigacidn de Trata de Personas

Las fiscalias espeoalizadas en estos delitos inician
la investigacion

Al pérmin o 5 L AR TR O U LB BT b
rsaluckn fnal e impone lay sanciones

@ OIM

DU MIGRACION

RUTA NACIONAL DE
ATENCION EN CASOS
DE VIOLENCIA

jbenuncia todo tipo de violencia!

VIOLENCIA
BASADA EN GENERO

& ALEGRA 1884

= i il !Il
Dvisi e P & ST A - 1, LY O
ainleru A
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Guia de proteccion contra la
trata de personas ( trafico ilicito

de migrante

PROYECTO SERVICIO DE IMPLEMENTACION
DE ACTIVIDADES DE SALUD Y PROTECCION
EN PAO, LA LIBERTAD.

Brochure sob
Dasada en ge

e Violencia
nNero

PROYECTO SERV
DE ACTIVIDADES DE SALUD Y PROTECCION

CIO DE IMPLEMENTACION

EN PAO, LA LIBERTAD
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QOIM [z W= rochure sobre QOIM [re W= Guia basica
i R alud y Educacion: = sobre derechos
i !
S CONOCIENDO MIS DERECHOS!
Derec N0S Guia basica para unauidasegura NUMAaNos Dara
fundamentales de Una vida seqgura

de nifios, nifas y niNas, NIN0S

adolescentes

PROYECTO SERVICIO

DE IMPLEMENTACION

DE ACTIVIDADES DE SALUD
Y PROTECCION EN PAO,

U adolescentes

PROYECTO SERVICIO DE
IMPLEMENTACION DE

ACTIVIDADES DE SALUD HA LIBERTAD
Y PROTECCION EN PAO,
LA LIBERTAD
SERVIR
SACKMENC” I, —
CONOCE TODO SOBRE: B GL._IIa sob.re tramites TODO LO QUE DEBES SABER SOBRE Guia |nt.eract|ya
TRAMITES MIGRATORIOS migratorios sobre violencia

basada en genero

PROYECTO SERVICIO DE
IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES DE SALUD
Y PROTECCION EN PAQ,
LA LIBERTAD

PROYECTO SERVIR,
LA LIBERTAD
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= = Servm

SEMAFORO PARA UNAVIDA
LIBRE DE VIOLENCIA

PIDE AYUDA

;
O 3
2y
o

S &
H._g
=

SALUDABLE
Tu relacion parece sana

rochure sobre
\/iolencia basada
en genero

PROYECTO SERVIR,
LA LIBERTAD

Libro : jugando U
aprendiendo

por una infancia
segura | feliz.

PROYECTO SERVIR,
TRUJILLO.

SERVIR

o JUGANDO Y
APRENDIENDQI

Por una nifnez sequra y feliz
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UGEL ) 5
=) SECHURA FOSPIBAY .~

_

= —
Jugando, Gl
aprenden

y crecen!

Diptico La
Importancia
del jJuego en

a ed

Jcacion

Inicial.

PROYECTO SEC
YURAC, PIURA

Educacion de

Brochure de proyecto Proyecto SEC YURAC:
EDUCACION DE CALIDAD QUE CAMBIA VIDAS

Festividades Informacion relevante o ca
JE ea éa0
L‘i*;.u <
Lt i

| Ll Tt 7 A S BT T Bt

SR TR Sitios turisticos
Lobitos e,

Folleto interactivo "Visita Lobitos"
PROYECTO REDES (VERSION BILINGUE)
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