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Carta 
de la Directora

Han sido 32 años de caminar junto a las comunidades, una 

experiencia invalorable que ha enriquecido nuestras 

intervenciones, al resolver problemáticas y proponer soluciones 

que potencien las capacidades de las familias para que logren 

un futuro mejor, cumpliendo nuestra misión. Hoy veo como ese 

camino recorrido nos ha servido para hacernos más fuertes y 

adaptarnos a los cambios;  así sabemos que cada intervención 

de Prisma requiere de un saber particular de cada lugar, de cada 

persona;  de sus anhelos, de sus sueños, de su empatía y de 

sus necesidades para generar cambios positivos y transformar 

sus vidas. Siempre lo hemos hecho con ellos, los verdaderos 

protagonistas del cambio.

Hoy, me complace presentar el Reporte Anual 2018, un 

compendio que hemos titulado “Mucho más que cifras” y eso es 

lo que significa para nosotros nuestro reporte,  porque detrás 

de cada número están las personas que hoy cuentan con un 

mejor recurso para transformar sus vidas y contribuir a un país 

con mejores oportunidades.

Durante el año 2018, hemos implementado 80 proyectos  entre 

los cuales hay 39 investigaciones biomédicas y 13 

investigaciones sociales, un gran aporte a la comunidad 

científica; generar conocimiento y evidencias está en la raíz de 

Prisma, es nuestro ADN. Estas evidencias contribuyen a 

generar respuestas efectivas a problemáticas reales y 

focalizadas, asimismo aportan a la generación de políticas 

públicas más enfocadas en las necesidades del ciudadano.



Carta 
de la Directora

El 2018 también ha sido un año en el que hemos consolidado 

nuestro compromiso y trabajo en la lucha contra la anemia. Así, 

a través de nuestros proyectos en Paita, Santillana, Pasco y 

Lima hemos empoderado a las familias para que emprendan 

una lucha frontal contra la anemia, enfermedad que afecta el 

desarrollo de nuestras niños y niñas. También, hemos publicado 

el blog “Niños” un aporte de Prisma a la comunidad en general, 

donde presentamos contenidos amigables para hacer frente a la 

lucha contra la anemia.

En total hemos contribuido a la mejora de oportunidades de 

157,465 peruanos y peruanas, de los cuales 45,431 son niños y 

niñas, quienes estamos seguros tendrán un mejor futuro.

Marilú Chiang
Directora Ejecutiva

También quiero resaltar y agradecer a nuestros 246 

colaboradores y 90 voluntarios que con su talento y entrega nos 

han permitido liderar el desarrollo sostenible durante el 2018.

Prisma continúa en evolución constante, adaptándose al cambio 

y a la transformación para seguir a la vanguardia, proponiendo 

soluciones integrales de acuerdo a la coyuntura y cambios 

generacionales que así lo exigen. En Prisma estamos 

convencidos que junto a nuestros aliados, socios y clientes 

“Cambiamos vidas, cambiamos el Mundo”. 
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IV. Alcance
Más que cifras

XXX mil personas beneficiadas directamente y más de XXX mil personas 

beneficiadas indirectamente con nuestros proyectos

82 proyectos y consultorías  ejecutados

39 proyectos de investigación biomédica realizados 

39 protocolos de investigación revisados y aprobados por el Comité de Ética

3 países de América Latina han recibidos asesoría de Prisma

27,2 millones de soles ejecutados 

9 proyectos de RS diseñados y ejecutados.

3,1 millones de soles ejecutados en proyectos de RS 

246 colaboradores integraron nuestro equipo

90 voluntarios participaron solidariamente en nuestros proyectos

29 446 seguidores en redes sociales
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IV. Alcance



investigación social

Proyecto Financiamiento Monto en $

Consultorías Gobierno
181,477

PNIA MINAGRI 19,927

Sistematización Previniendo el zika las enfermedades 
transmisibles en Loreto y Ucayali.

Unicef 7,272

Adolescentes Unicef 91,106

CURGOS: Línea de base del proyecto de prevención y 
reducción de anemia en gestantes, niñas y niños entre 6 y 
36 meses.

MEF – UCPS
19,312

ERCUE: Realización de la encuesta residencial de consumo 
y uso de energía.

Organismo Supervisor de la Inversión en 
Energía y Minería

266,536



investigación 
social

Proyecto Financiamiento Monto en $

Piloto Qali Warma PMA 34,349

KPT Cocinas mejoradas Berkeley Air Monitoring Group 19,573

KOICA OPS 23,878

PMAE Qali Warma PMA 234,347

PMA PMA 55,113

CTO Monitoreo Unicef 49,890

Recolección de información primaria y estimación de los 
indicadores para estudio de Evaliación del Programa Haku
Wiñay

PERU LNG 53,932



investigación
biomédica 

Proyecto Financiamiento Monto en S$

HAPIN NIH
741,335

Regional Geohealth hub centered in Peru UPCH 103,631

MALED Johns Hopkins University 56,849

Auscultación Elect. Johns Hopkins University 51,987

Biomarcadores 2 Johns Hopkins University 62,649

FIB Johns Hopkins University 40,798

PRIDEC PERÚ Johns Hopkins University 79,302

SUEÑO National Heart, Lung and Blood Institute 47,451

IPSYD Imperial College London 102,253

CRYPTIC London School 20,666

CRESIPT The London School of Hygiene & Tropical 
Medicine

518,133



investigación
biomédica 

Proyecto Cliente Monto en $

TAL MALED Universidad de Virginia 26,373

Malaria proyecto 4 California – University San Diego 4,855

Dengue Universidad de Davis 144,625

HIV TOXO Universidad de Carolina del Norte Chapel
Hill

24,202

Helmintos TB Imperial College London 7,036

Cáncer Cervical Universidad de George Washington 221,030

GECO London University - UCL 76,602

Tulane Universidad de Tulane 27,903

Duke Duke University 7,174

Water Sanitation Johns Hopkins University 11,798



investigación
biomédica 

Proyecto Financiamiento Monto en $

FISE Johns Hopkins University 7,614

Chagas Arequipa University of Pennsylvania 52,142

Asma Genética Johns Hopkins University 6,518

Crónicas Puno UPCH 9,008

Sapo Virus Johns Hopkins University 200,887

Cardiomiopatía Johns Hopkins University 101,580

Training Bolivia Johns Hopkins University 33,720

Nano partículas HIV Johns Hopkins University 53,303

FOGARTIES Johns Hopkins University 34,871

CHAP Adicional Johns Hopkins University 16,245



investigación
biomédica 

Proyecto Financiamiento Monto en $

PURE Johns Hopkins University 14,892

KAWARD ATS Foundation 9,651

Autismo Johns Hopkins University 9,010

AHW Perú Johns Hopkins University 8,633

Aire ATS Foundation 8,548

Neurosysti UPCH 7,779

Salud móvil - Autismo Johns Hopkins University 7,697

Fertilidad masculina Johns Hopkins University 2,633



salud &
saneamiento

Proyecto Financiamiento Monto en $

Campañas de salud
(Asesoría Volcan)

Volcan 186,034

Combatiendo la anemia en el Centro Poblado de 
Cieneguillo Centro - Sullana, Piura.

FONDAM/CBC 10,562

Agua Segura II The Clorox Company 38,364

Mejoramiento de la salud y seguridad alimentaria en 
Santillana

Pan para el mundo (Brot) 110,726

Creciendo Sano Fondo Social de Paita 167,693

Emergencia Tumbes Unicef Perú 53,690

Zika – Ucayali, Iquitos. Unicef Perú 96,272

Pasco sin Anemia Volcan 19,508

Consultorías DDH Unicef 20,948

Desayunos para Mejores Días con Energía y Alegría Kellogg´s The Resource Foundation 14,746



gestión 
ambiental

Proyecto Financiamiento Monto en $

PET Cusco Fondo de las Américas - FONDAM 4,493

Proyecto Financiamiento Monto en $

Convenios UNFPA UNFPA 394,010

Consultorías DDE PATH 75,126

PATH PATH 12,959 

aseguramiento de insumos 
para la salud



producción y 
comercialización

Proyecto Financiamiento Monto en $

AT SAP 2 Volcan 224,961

Cacao San Martín ADA 60,425



educación

Proyecto Financiamiento Monto en $

Educando Hoy para el Futuro - primaria Fondo Social del Proyecto Integral 
Bayóvar – FOSPIBAY 317,711

Educando Hoy para el Futuro - secundaria Fondo Social del Proyecto Integral 
Bayóvar – FOSPIBAY

38,195

PREB BAMBAS 2 Las Bambas 10,190

VACAS BAMBAS Las Bambas 89,620

La Onda de mi Cole Unicef Perú 28,834



fortalecimiento 
institucional

Proyecto Financiamiento Monto en $

PROCOES PROCOES $87,362

Mentorship Misean Cara 45,703

Discapacitados Privado 18,385



administración de 
fondos

Proyecto Financiamiento Monto en $

Parsons Parsons Global International 1’747,863

Henry Jackson 
Henry Jackson

13,308

NAMRU NAMRU
35,606

INCIN UPCH 26,462



39 protocolos de Investigación revisados y aprobados, 
entre los que se encuentran estudios sobre seguridad, eficacia 

y tolerancia de medicamentos y estudios epidemiológicos. 

El CIEI cuenta con código de registro del INS RCEI-6 con vencimiento 16/Agosto/2021.

Además, está registrado en la OHRP (Office for Human Research Protections) con código
institucional IORG0001304 y código del IRB00001733 (Institutional Review Board) ambos
con vencimiento 14/nov/2019. Y cuenta con el código de garantía federal FWA
(Federalwide Assurance) FWA00001219 (vencimiento 5/ene/2024).

comité de ética



3 estudios de CRO Parexel International 
3 estudios de CRO Quintiles Perú 
1 estudio de CRO World Wide Clinical Research
2 estudios de CRO Resolution Latin America
1 estudio de CRO Covance Perú 
1 estudio de CRO INC Research
2 estudios de CRO ICON Clinical Research
1 estudio del Laboratorio Novartis Biosciences
Perú 
1 estudio de Aurinia Pharmaceutical
6 estudios Observacionales externos 
18 estudios observacionales y epidemiológicos 
de Prisma 

13 reuniones ordinarias

6 visitas de inspección a centros de 

investigación

5 capacitación internas

3 capacitaciones externas

1 taller organizado:

“Buenas Prácticas Clínicas”

protocolos de Investigación 
revisados y aprobados

Otros números del CIEI:

comité de ética
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Celebramos la diversidad, la participación y la innovación de nuestra gente

En Prisma contamos con un equipo diverso que proviene de diferentes  culturas, 
generaciones, campos profesionales, 

En Prisma ONG contamos con una cultura organizacional basada en la diversidad, 
participación y colaboración de los equipos, fomentando la innovación en todo 
momento. Nuestros equipos proponen y ejecutan metodologías validadas con el 
público objetivo y gozan de un clima laboral acorde a las tendencias de la empresa 
actual.
diversidad de pensamiento proveniente de diversas culturas, profesiones y 
perspectivas; solo así, construimos un nosotros colectivo que nos permite enfrentar 
retos y dar respuestas innovadoras propias.
En Prisma ONG garantizamos un ambiente de trabajo familiar, donde cada colaborador 
tiene una razón de ser, alcanzando sus metas, desarrollando sus potencialidades y 
alcanzando sus sueños. Nos preocupamos por proveer un ambiente con acciones 
integradoras, fortalecimiento de liderazgos, flexibilidad en nuestros procedimientos, etc.

gestión 

del talento



246 colaboradores
80 hombres
166 mujeres

6 practicantes
90 voluntarios
441 consultores

permanencia en planilla de 
colaboradores
1 a 5 años : 88%
6 a 10 años: 5,2%
10 a más años: 7%

edades
20 a 30 años 34%
31 a 40 años      36%
41 a 50 años 18%
50 a más 11,7%

gestión 

del talento



Actividades:
De integración: 7 eventos
Talleres informativos :11 talleres
Capacitación (cursos y talleres): 15
personas capacitadas

1 encuesta de clima laboral anual

Talleres:
Técnicas de relajación
Nutrición
Documentos laborales 
digitales
Manual de Capital Humano
Campaña de vacunación y 
despistaje de anemia
Lavado de activos

Beneficios:
Seguro de vida ley
EPS
Accidentes personales
SCTR según proyectos
Beneficio según ley

Buenas prácticas:
Red social interna: Yammer
Posadas navideñas
Apadrina un niño (Navidad)
Día de la amistad
Buzón de sugerencias
Día de la mujer
Día de la madre
Día del padre
Semana patria
Aniversario de Prisma
Documentos digitales
Campañas de vacunación



Talleres realizados:
Seguridad y salud en el trabajo
Uso de extintores
Primeros auxilios
Capacitación al Comité SST

Comité SST - Prisma
9 integrantes

4 representantes de trabajadores, 4 representantes de empleador y 1 responsable SST

1 Homologación Bureau Veritas

4 simulacros realizados de sismo



colectivos y 
campañas



• Mesa de Concertación de Lucha contra la Pobreza: Grupos de 
seguimiento concertado Salud Materna Neonatal, Anemia, grupo de 
comunicación por la infancia.

• Iniciativa contra la Desnutrición Infantil - IDI
• Colectivo Interinstitucional para la Infancia 
• Foro Educativo
• Asociación Nacional de Centros - ANC
• Consorcio de Investigación Económica y Social - CIES

Participación en campañas:

• Buen trato para la niñez

Participación de Prisma en colectivos



nuestras 
publicaciones



Publicaciones realizadas:

• Guía para la prevención y control del virus del zika. Loreto y Ucayali.
• Sistematización: I Concurso de Buenas Prácticas Docentes de la UGEL 

Sechura 2018. Recopilado de Prácticas Finalistas. Piura.
• Infografía: Hallazgos de la Línea de Base proyecto “Creciendo Sano”. 

Piura.
• Infografía: Resultados finales del proyecto “Educando Hoy para el 

Futuro”. Piura.
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VIII. Nuestros clientes y aliados del 2018
Confianza en nosotros



nuestros
clientes y aliados

Zika en Loreto y Ucayali



nuestros
clientes y aliados

Zika en Loreto y Ucayali



nuestros
clientes y aliados

Hapin



nuestros
clientes y aliados

Educando Hoy para el Futuro



nuestros
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Educando Hoy para el Futuro



nuestros
clientes y aliados

integración
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